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BUYRUQ

2023-yil28-ovgusf l62-sоп Toshkenf viloyoli

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy mагkаzi tizimini
takomillashtirish va uning huzurida Respublika agroxizmatlar markazi

faoliyatini tashHl etish сhога-tаdЬirlаr to.g'risida

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 202l-ylJ З-fечrаldаgi ..Qislrloq
xo'jaligida bilim va innovatsiyalar tizimi hamda zamonaviy xizmatlar ko'rsatishni
yanada rivojlantirish to'g'risida"gi PF-6l59-son Fагmопi, shuningdek,
"O'zbekiston Respublikasi Qishloq xo'jaligi vazirligi huzuridagi Qishloq
xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi faoliyatini tashkil etish
to'g'risida" PQ-4975-son Qаrоri hamda 202З-уi\ 7-iyuldagi "Аgrаr sohada ilnr-
fan, ta'lim va ishlab chiqarishni integratsiya qilish orqali sifat va samaradorlikni
oshirishning qo'shimcha chora-tadbirlari to'g'risida"gi РQ-21б-sоп Qаrоri ijгosini
ta'minlash maqsadida

BUYURAMAN:
1. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 202|-yil З-fечrаldаgi ..Qishloq

xoJaligida bilim ча innovatsiyalar tizimi hamda zamonaviy xizmatlar ko'rsatishni
yanada rivojlantirish to'g'risida"gi РF-б159-sоп Farmonning б-Ьапdigа muvofiq,
ilmga asoslangan axborot va maslahat xizmatlarining yaxlit tizimini jоriу qilish
maqsadida Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi (keyingi
o'rinlarda - Milliy markaz) huzurida Respublika agroxizmatlar markazi tashkil
etilsin.

2.Quyidagilar Respublika agroxizmatlar markazining asosiy чаziГаlагi
hisoblanadi:

ilm-fan, ta'lim va ishlab chiqarishni integratsiyalash, qishloq xo'jaligida
bilim va innovatsiyalar tizimi (AkIs) konsepsiyasini amalga oshirish orqali
faoliyat samaradorligini ta'minlash maqsadida tayyor ilmiy ishlanmalarni,
ekinlaming yangi yuqori hosildor navlari, tej amkor agrotexnologiyalar,
hududlaming tuproq-iqlim sharoitini hisobga olgan holda уеrgа ishlov berish
usullari, sug'orish me'yori va muddatlari, qishloq xoJaligi ekinlarining уuqоri
sifatli urug'liklari, ekin turlari navlari bo'yicha yaratilgan samarali agrotexnik
usullarni ishlab chiqarishgajoriy qilish uchun аgгоsапоаt klasterlari, kooperativlar,
fеrmеr va dehqon xoJaliНari tomorqa уеr еgаlаri bilan yaqindan manfaatli
hamkorlikni уо' lga qo'yish;



qishloq xoJaligi sohasida ilmiy-tadqiqot va oliy ta'lim muassasalari bilan
hamkorlikda ilg'or tajriba va zamonaviy yuqori samarali va resurstejamkor
texnologiyalar bo'yicha tashkiliy-huquqiy shaklidan qat'iy паzаr Ьагсhа iurdagi
qishloq xoJaligi mahsuloti yetishtiruvchilaming malakasini oshirish borasida
tizimli faoliyatni amalga oshirish;

yetakchi olimlar va soha mutaxassislarini jalb qilgan holda hududlaming
aniq yo'nalishlari bo'yicha ehtiyojlami hisobga olib, йutaxassislar malakasini
oshirish kurslarini, fеrmеr va dehqon xo'jaliklari, agrosanoat klasterlari,
kooperativlar, tоmоrqа уеr egalari uсhчп seminar va treninglami tashkil qilish;

agrosanoat majmui tizimiga kiruvchi tashkilotlar ча idоrаlаr bilan
hamkorlikda qishloq xo'jaligida bilimlar va innovatsiyalami joriy etish bo.yicha
agroxizmatlar ko'rsatishni tashkil qilish, ilmiY tashkilotlar, qishloq xo'jaligi,
xizmatlar ko'rsatish sohalarida ilmiy ishlanmalami tijoratlashtirish boayicba
takliflar tayyorlash va zaruriy tadbirlami amalga oshirish;

qishloq xoJaligi mahsulotlari yetishtirishning miqdor va sith
ko'rsatkichlarini yaxshilash, qo'shimcha qiymat yaratish borasida xo'jalik
yurituvchi sub'ektlarga ilmiy tavsiya va axborot-maslahat xizmatlarini ko'rsatish.

3. Belgilansinki:
Respublika agroxizmatlar markazi Milliy markaz huzuridagi davlat

muassasasi hisoblanadi;

Respublika agroxizmatlar markazi direktori lavozimiga kо'rа Milliy markaz
direktori o'rinbosari hisoblanib, vazirlik tomonidan lavozimga tayinlanadi va
lavozimidan ozod etiladi;

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 21-dekabrdagi''Yangi
o'zbekiston mа'mчriу islohotlarini amalga oshirish chora-tadbirlari to'g'risida"gi
PF-269-sonli Fаrmопi 1б-Ьапdi to'rtinchi xatboshi hamda o'zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2023-уi1 1O-iyundagi "Ma'muriy islohotlar doirasida
qishloq xolaligi va oziq-ovqat sohasida davlat boshqaruvini samarali tashkil qilish
chora-tadbirlari to'g'risida"gi PF-90-sonli Fаrmопi talablariga asosan, istisno
tariqasida Milliy markм direktorining o'rinbosari va Respublika аgrохizmаtlаг
markazi direktori lavozimlari bir shaxsga yuklatilishi tanibi joriy qilinsin.

вuпdа, Milliy markaz direktor o'rinbosari-Respublika agroxizmatlar markazi
direktoriga normativlarga muvoгtq belgilaлadigan ustamalarga qo'shimcha
ravishda Milliy markazning byudjetdan tashqari mablag'lari hisobidan lavozim
maoshiga nisbatan hаr oylik 20 folz ustama to'lanishi ta'minlansin.

4. Qoraqalpog'iston Respublikasi va viloyatlar agroxizmatlar markazlarining
mavjud 15б ta shtat birligi hamda Milliy markaz tizimidagi ilmiy-tadqiqot
institutlari qoshidagi ilmiy-tajriba stansiyalarining 49 ta yuriskonsult lavozimidagi
shtat birliklari moliyalashtirishning amaldagi tartibini saqlab qolgan holda
Respublika agroxizmatlar markaziga o'tkMiisin.

Amaldagi shtatlar jadvaliga tegishli tartibda o'zgartirishlar kiritish сhоrаlагi
ko'rilsin.



5. Shunday tartib joriy etilsinki unga ko'ra:
Respublika agroxizmatlar markaziga o'tkazilayotgan shtat birliklari

tegishliligicha Qoraqalpog'iston Respublikasi va viloyatlaming tuman (shahar)lar

rynldan kelib chiqib, hаr bir tumanga Mborot-maslahat xizmati bo'yicha l ta shtat
birligida xodimlar biriktiriladi;

Qoraqalpog'iston Respublikasi va viloyatlar agroxizmatlar markazlari o'z
xududlarida joylashgan tuman (shahar)ga biriktirilgan xodimlar faoliyatini
muvofiqlashtiradi;

HududiY agroxizmatlar mаrkаzlаridа Respublika agroxizmatlar markazining
уаgопа markazlashgan buxgalteriya hisobi, inson resurslarini boshqarish, yuridik
hamda axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va raqamlashtirish xizmatlari
amalga oshiriladi.

6. Qoraqalpog'iston Respublikasi va viloyatlar agroxizmatlar markazlaridagi
boshqaruv xodimlarni shtat birliklaridan samarali foydalanish hamda ulardan
bevosita tumапlаrdа mulkchilik shaklidan qat'iy nazar qishloq xo'jaligi
mahsulotlari yetishtiruvchilarga ilmiy asoslangan tavsiya va maslahatlar Ьеrish
tizimini joriy qilish maqsadida Hududiy agroxizmatlar markazlari shtat
jadvallaridagi boshqaruv apparatining y,r:qorida vazifalari ko'rsatilgan lavozimlari
axborot-maslahat xizmatlarini ko'rsatish bilan bog'liq lavozimlarga o'zgartirilsin.

7. Belgilab qo'yilsinki:

Qishloq xo'jaligi vazirligi va "Agrobank'' ATBning 2О2З-уil 10- avgustdagi
"Ilmiy axborot va maslahatlar asosida agroxizmatlar tizimini jоriу qilish va unirrg
faoliyat samaradorligini oshirish сhоrа-йdЬirlаri to'g'risida'gi Qo'shma qаrоri
talablariga asosml, Qoraqalpog'iston Respublikasi, Xorazm, Вuхоrо, Navoiy,
Qashqadaryo, Surxondaryo, Jizzax, Sirdaryo va Namangan viloyatlari hududiy
agroxizmatlar markazlari va barcha fumanlardagi agroxizmatlar mаrkаzlаri
"Agrobank" ATBning xususiy tadbirkorlik sub'ekllari bilan hamkorlikda tashkil
etilgan "Аgrоmаrkаz"lаrdа o'z йoliyatlarini o'rnatilgan tartibda o'zaro manfaatl i
hamkorlik shartnomalari asosida amalga oshiгadi;

Agroxizmatlar tizimida faoliyat yuritadigan xodimlaming axborot-maslahat
xizmatlarini samarali yuritishlari uchun o'quv kurslarida malaka oshirishlarini
tashkil qilish va zarur asbob-uskunalar xaridi hamda KPI tizimida faoliyatni
bйolash yakunlari asosida moddiy rag'batlantirishga mаЬlаg'lаr ta'minoti Qishloq
xo'jaligini modernizatsiya qilish loyihasi tomonidan moliyalashtiriladi.

8. Quyidagilar:
Milliy markazning tuzilmasi 1-ilovaga muvofiq;
Respublika agroxizmatlar markazining tuzilmasi 2-ilovaga muvofi q;

Hududiy agroxizmatlar markazining namunaviy tuzilmasi 3-ilovaga
muvofiq;

Ilmiy-tadqiqot institutlarining tuzilmalari 4. 1-4.12-ilovalarga muvofiq;
Ilmiy tajriba stansiyalarining namunaviy tuzilmasi S-ilovaga muvofiq;
Milliy markazining yangi tafuirdagi ustavi 6-ilovaga muvofiq;



Respublika аgrохizmаtlаr markazining ustavi 7-ilovaga muvofi q;

Hududiy agroxizmatlar markazining yangi tatгirdagi ustavi 8-ilovaga
muvofiq;

Qoraqalpog'iston Respublikasi va viloyatlar agroxizmatlar markazlari
balanslaridagi avtotransport vositalarining qayta taqsimlanishi 9-ilovaga muvofi q
tasdiqlarrsin.

9. Milliy markaz (Turayev) bir оу muddatda:
yillik хаrаjаtlаr smetasi va shtatlar jadvaliga tegishli o'zgartirishlar

kiritilishini;

Respublika agroxizrnatlar mark'ini qonunchilikda belgilangan tartibda
davlat ro'yxatidan o'tkazilishini, bunda ushbu masala yuzasidan ъачlаt aktivlarini
boshqarish agentligi hamda tegishli Davlat xizmatlari markazlariga murojaat
qilinishini va qonunchilikda belgilangan tartibda soliq va statistika оrgапlаridа
hisobga qo'yilishini ta'minlasin.

l0. Toshkent viloyati, Yuqori Chirchiq tumani, A.Yassaviy MFY, ShагоГ
Rashidov ko'chasi l-uy manzilida joylashgan Toshkent viloyati agroxizmatlar
markazining balansidagi mа'muriУ va yordamchi binolar hamda Ьаrсhа moddiy
texnika bazasi to'liq yangidan tashkil etilayotgarr Respublika agroxizmatlar
markazi balansiga beg'araz o'tkazilsin ча bunda amaldagi qonunchilik talablariga
riоуа etish inobatga olinsin.

Milliy markaz (тчrауеч), Toshkent viloyati agroxizmatlar markazi
(Qurbanov) mazkur bino bo'yicha topshiгish-qabul qilish ishlarini qопuп
hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshirilishi, buxgalteriya hujjatiariga
tegishli o'zgartirishlar kiritilishini ta'minlasin.

l 1. Vаzir о'riпЬоsаri A.Shukurov, Milliy mаrkм (Turayev):
Hududiy agroxizmatlar markazlarining balansidagi bino-inshootlar hamda

moddiy-texnik bazasini tizim tashkilotlari balansiga beg' araz o'tkazish yuzasidan
Vazirlikning tegishli buyruq loyihasini tasdiqqa Kritilishini И'minlasin;

Milliy markaz tizimidagi Qoraqalpog'iston Respublikasi va viloyatlar
agroxizmatlar markazlari, ilmiy-tadqiqot institutlari hamda ilmiy-tajriba
stansiyalari rаhЬаrlагi bilan birgalikda;

o'n kun muddatda mмkчr buyruq bilan tasdiqlangarr tegishli tuzilmalarda
belgilangan shtat birliklari doirasida shtat jadvalarini ishlab chiqib, belgilangan
tartibda ro'yxatdan o'tkazsin;

shиt birliklari soni qisqargarr xodimlar bo'yicha ish beruvchining tashabbusi
bilan mehnat shartnomasi bekor qilinishi masalasi yuzasidan mehnat
qonunchiligida belgilangan иrtibda kasaba uyushmasi qo'mitasining oldindan
roziligi olinishini и'miпlаsiп;

Hududiy agroxizmatlaг markazlari direktorlariga nisbatan v'irlikning Inson
resurslarini rivojlantirish va boshqarish boshqarmasi (Saidova) hamda boshqa
xodimlarga nisbatan Milliy mаrkм (Turayev) tomonidan (shtat birliklari soni
qisqargan xodimlarga mehnat to'g'risidagi qопuпlаг va boshqa noгmativ-huquqiy



hujjatlarga muvofiq xodimlar soni (shtati) qisqarganligi munosabati bilan
kelgusida ulаr bilan tuzilgan mehnat shartnomasini bekor qilinishi haqida uсh kun
muddatda ogohlantirish berilishini ta'minlasinlar;

shtat birliНari soni qisqargan xodimlar bo'yicha hаr bir xodimning kasbi,
mutaxassisligi, malakasi va mehnat haqi miqdorini ko'rsatgan holda, Бо.lаjаk
ishdan ozod qilish to'g'risidagi ma'lumotlarni mahalliy mеhпъt organiga tna'ltt1-1-t
qilinishini;

shtat birliklari qisqartirilayotgan хоdimlаr bilan munosabatlarda mehnat
qonunchiligi talablariga qat'iy amal qilinishi hamda xodimlaming mеhпаt
huquqlari buzilishiga yo'l qo'yilmasligini ta'minlasin.

Kasaba uyushmalari qo'mitasi bilan birgalikda shtat birliklari qisqaпirilgan
xodimlarni ish bilan ta'minlashga ko.maklashish choralarini ko'rsin.

shtat birliklari qisqartirilayotgan xodimlar bilan munosabatlarda mehnat
qonunchiligi talablariga qat'iy amal qilinishi hamda xodimlarning mehnat
huquqlari buzilishiga yo'l qo'yilmasligini;

bir оу muddatda Respublika agroxizmatlar markazi va uning tizimini
malakali mutaxassislar bilan butlash hamda ulaming funksional vazifalaiini ishlab
chiqib, belgilangan tartibda tasdiqlasin, bunda amalga oshiriladigan ishlami Inson
resurslarini rivojlantirish va boshqarish boshqaгmasi (saidova) tomonidan
nazoratga olinishi belgilab qo'yilsin;

Veterinariya va chorvachilikni rivojlantirish qo'mitasi (Norqobilor,).
O'simliklar karantini va himoyasi agentligi (Ergashev) hamda ulaming joylardagi
tashkilotlari va muassasalarining Hududiy agroxizmat markazlari va tumanlarga
axborot-maslahat xizmat ko'rsatish uchun biriktirilgan mutaxassislar bilan
birgalikda uzviy hamkorlikdagi faoliyatini tizimli tashkil etilishini ta'minlasin.

12.Yazir o'rinbosari A.Shukurovga, Oziq-ovqat va qishloq xo'jaligi
sohasida strategik rivojlanish va tadqiqotlar хаlqаrо mаrkаzi (Akramovjga qishloq
xo'jaligi sohasida amalga oshirilayotgan investitsion va grant loyihalari faoliyati
yakunlanganda ulагпiпg foydalanuvida bo'lgan ачtоtrапsрогt va ofis tехпikаlагi
hamda jihozlari qoida tariqasida ilmiy-tadqiqot va oliy ta'lim muassasalari harTda
agroxizmatlar tizimiga taqsimlanishi ko'zda tutilsin.

13. Ммkчr buyruq qabul qilinishi munosabati bilan Qishloq
vazirligining 202|-yil l 4-apreldagi 85-sonli buyrug.ining l -bandi hamdЪ

xo'j aligi
2023-yil

yo'qotgan debЗl-уапчаrdаgi 19-sonli buyrug'ining 7-ilovasi o'z kuchini
hisoblansin.

Vazir А. Voitov

14. Mazkur buyruq ijrosini паzоrаt qilishni o'z zimmamda qoldiraman.
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Qishloq хо Jaligi vazirligining
202З -у ilJ8 9Ц dagi /1_ son buyrug' i ga

2-ilova

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazi huzuridagi
Respublika 

^f #ffiifзi -аrkаziпiпg

Direktor
*Xalqaro maslahatchi

Direktor о'riпЬоsаri
1 Moiiyalashtirish,

buxgalteriya sho'basi
2

Agroxizrnatlar markazlari faoliyatini tashkil etish ча
muvofi qlashtirish Ьо' limi

l. Во'liп boshlig'i
2.Тцпik ekiпlar vа пехапizаls iyalash
3. Dоп, dukkaЦi уа пoyli ekinlar
4. Sabzovot, poliz va kartoshkachilik
5. Bog' dorchilik va uzulttchilik
б. О'siпliНаrпi hiпоуа qilish va kаrапtiп
7. Tuproqshuпoslik va agrokiпyo

Bosh yuriskonsult

xodimlar bilan ishlash
sho'basi

2

I

Axborot-kommunikatsiya tехлоlоgiуаlаri va
raqamlashtiгish bo,yicha bosh mutaxassi5

1

l ***Tuman Аgrохizmаtlаr markazlari 
!

xodimlorning чmчmiу cheklongon soni -205 поIоr.
Respubliko Дgrохizmоtlоr morkozi xodimlorning umчmiу cheklangan soni- 75 nalar.
* Holqoro moliyo institutlori moblog'lori hisobidon jolb qilinodi,
** Qoroqolpog'iston Respublikosi hоmdо viloyatlordogi koordinotor xodimlarning
umumiy cheklongon 5опi - 26 поIоr.
**r Qoraqalpog'iston Respublikosi homdo viloyotlorning tumonloridogi ogromoslohotchilorning umumiу
сhеklапgап soni- 7 nafor.

'*'* xizmot чо уоrdоmсhi хоdimlаr sопi qonunchilikda belgilangan me'yorlor asosida oniqlanodi.



{:
G
ý'q

ý
т

чо
Ьехý
ýý

ýt
ýtрý
ý SE
*рý
Q,=;

аý ý
з€ 6EtýэýиoS 9
.S*qj
tеЁý Ё\
ЁQо

ýyньЕSЕý 9,

9 ý;
,ь .Ё's

ýý ýtýýEt
ý ýý Ё

ýЁЕýе ý< Н

ýýýý*БЁ й
€ *Ёý,aФa<ts
Е(E - 6
::Ё л!ý*.з Х
ý)ýlo <

Е_Rъоt: в фЕý: ýý i.ýЕьtъ8рl

а
_\о
о
ро

ý.

о

о
F-

N
.l

Е
N

о
ь!

ёЕ

фЕ
ed

c.r

ad
ё0

ц)

ы) >\

ы):

ýid> \l ý'й,ь б 10

Ё ","n 'Е
X\l N
-()l 5

.с\l N(, ý| Gt,д, 
- .l\r, .= L
..tsa!
с!=

lr
6'
€
aht
ýý0

,= ýи6 9<>=r; а<
д Ei
'= LN
- .tl*r
ё;F",
b!Err
= N:-6,= :>.ла<
о 

'- 
,'х аOА_1 )

Ч *gу>а4Е<
оЕ-
оO:Еý,
lr
N

0!
L
N

ý0

х

о,
л,/



ý ýý Е ýь.х Е оо

ý ý*' s ýý ý'; - ь.

ý ýЕ ý ýч Bi Ё ý
э ЕЕ ý ý

:ýýý*ч
ý ýt ý ýs ýý s ýч ,зЕ й ý

;ýэýý
-Ё:иýЁýзtý sх ý ý*ýiR:
э_ý3 ý ý

ýýs** : ý;
с.ýёý s iýFýЕF й tЁý_ý,:ý ý ý:

ýýýЁsý ýý
.-i.!.чý!ýýР_

!iý ý":Fýгý
ý ýi ; х'

Е
в'ý
й.б

-о 'ь

о

;}

о-о

,Е,л

Е

,сý q

; ё €,}
5,й,; ЕbJj ý€-ФЕi-
йсg

.яф
о ,9,Е с

ý4 ё ,ь.
ъё;tхЬЁЭд*
= 

d ЕЕ -

дýЕ€

-t ,h:E ,й
> я!Е ч9i в,яЁ 9= Ё
Е-с Е Е
Ё-gЁ Ё

t_

9-
я ,р.- 

'8

ЁЕЕ_йi-
0;Ё Ё Е,
Е е; р,Б

ЁаЕ: Е
Е-рt.EЁ
ЕЁ ЕЕ

й9
е

Е
9

.}:Е

>а
Ёъ

оо.9

9.}

а

.9а

=_л

Ео

п

ё,Ё

дь9Еaý
{ N-
Еjо

8Ьt'б

еЪ€
ЕЕ}
U1 "т

*tsаЕ
&Ё
ý,й

а_ё,Б,JE -_9
Е 3ЕЕ!ир>Е9ч
Ф ýь,* Е Е
5 й.;f н
ý Ё;,Е Е

оьх?е€
!з

ý!

N

l.-lN
,Еч Е'ii\ ' (в

,n lоо
,=. _ э=.:у, э,: Ё ьоъ\- Ё - Е.э!о'-L.rЪN9ý б trх ll \ 

=,.=3' *Ч .}€
Е;, Езсу^ l.:

= 
9!'' Ё о

a9
trjj

ьо=
€ý
оц0х о_
! 2"j
= x!i+ 9а
=.oliYьý
96э:дts
LL
ý:

.- G)ь! >,
L!l
N--
сЕ ь!>=
аl)д
=9.q.ё!
х,
ola
-Ръ.э
^3а2#к
дх
дл
a,
4)n

a,

q)

N

\J

>.,}

_Ё{
Nа



о

L
dо
F
о
bn

а

ч,;

Фl
-9Е
о

х

а

о

а.о
!

.о

.9*

ь=

z
.9 

,я

.о

ý'
ý

d,Ё
йý
ýхй
ý ý=ý ъ
ý ýýý
ý ýý-чЕ 'ьý р

tdiэýý,*,}ý й.

ýýý+ýj
у'ý ýý* j,: ý ý.аý !

ýýýýýi
ý ý,t ý ýl\Mýýýi
,5,S Ё,: < :,

.:':l=ý:,
--t Э * :':

ý; Ё* i:
ь- ý'* :i ,t

Еýýý ýi
я т ý з bJi,ЭsЪ},i
ýý Еёý-.
ý s* Р i]

..r. ьл! _: l

ýýýýЕ{
эýýýý i
ýý iý ч;
ý - ý ,ý Е iз 5 ý ý ii
.ýЕ ý т"ý :s,r'iý Ё ýýýý,týi
ýýýýi;
;ýýъ\.а:
* ,э,эАS 

*ýýý;i I

-ся

(,ё
j:>\

,Ё:=

!о

:э

вЕ> |=

d_9

:=1

бЁ
=о_е _о 8.о

.о
,а

Е

_=N,:ý

дьо
Ф

Е

,э

о

Е

rэ

Е

о.о*
ь,;

RоЁ
ъЕ
Фо
sа.о

ъ:-Ёа

>Ф

=е
(J.1:

оо9оЕ

9
Ф

х:оЕ

Е

э

ёоо
оq

о
Ф

о

.а-Еео;,Ь
ьоQс_О

о

о

о
-(!

ё0 .9
,= ,л

Б.а
с)

а

ь.=

дъ

trq,
gъ
ьх
оо
!rЁ

ьЕ
э

,йЕ

Фч)

lJ

'; -о

_gG

Ёх
о
ёо

'аа
?h
лф
>о

aё
ý9
Ё,

=*
N-

=оо
,=>

2я

ёоc.i,= ь0,]ль] ý,Е.,й,=
d !ооФ> il > N

,s,J . , i, ,-
= 1_o I N,чьl - ...l d
эý]' * *_'фr d Ь!Б: t.!l ЕЁ
й .< -| >,.=

a! .- a.х Еч
€.=

Ё:

ё!
дъ

ь!.
б>1]д
}< .- _
-ЕаБ g<
= Еi
Ё,ý.]
l.rN
j.i lr.9д-LsJ
Nj:
=lJ.ёЬ.ro
ё0 _о

.L ёл
NGl

эоо
._a
Y-,хal
-NYl.
дz
l^l z
.- .ji

=е,
ri'
Ё<
(l)

19

о,

q)

N
чJ

|_с
,Ф,ёо'

|_____.,]

.q

ёо



ýý

ý9
al
ъý й
ý,i з

ý+< ý й
ý ý ýý

хý qЁ

!ý ,ý ý,ýý lSs!-t ý:-*
х_-о ig Ё
ýý ý*ý

ýЁЁ ýýi
ь ý ,: ý ýý

в,!Е*ýъ
.ýЁý ý ýЁ
ý-': чЕ ý 9

!ýlý ýs

ýý ýёý€
ý ý ý Е rý
Ёýý s*'B
:ýýýýý
ýд-ýЁýý
iý iý:ý
Ё_ýi ý!;ý; ýъ ý ý
Ё $ý Еýý
ý ýý ."ч i:*
ý ý*Фi;ýl dr * +

.9r

э.2
d, -е

а9

д-о
r.9
*а

>й

я-
_о 'ь

о

о

,Е .о

=Е.9а

е

.!:-
J-o

оэ

й.9
Еа

ь

Е

s
Е

q

"ьо

Ё
с
9

х

9r-

,2о

Е

g.

..r _=

ý.

о'Е>:,

оý

,i

Е
9

;
Ё
,

Еý

9
ý

Y,й
9'i

о

Ф,а
тя
.F,лEа:сЕ
!)ъ

тъЕь9р

Е

3r_

l, 'Е!9

о

:ъ
>t

9р

9
А

,6 !-

б,}
_о

9..Е

",t
)aЕ

a,=

.ое
о

Е

,ir о0.=l бlыll

,i ts"l ts
> d.9! i .ý
:ф lьi .:
= LЁ| N.:: l >,..) 4l
'л'l'? j .jl
i_ lл L
-\l Е ф6\,l у Ё; I л,,

v=\ 
=>,Ё

(\ lr

ah

dý0>Е
.j!
д ,'J

Jи,9tr

;"_ь-
хъiыýИoJ<
= -+Ёё А4
=,= i
.- .у ýl

.:ctLЁ

ýс,
дъ,а:

N.iбtr
.- бl
.фj

х

о,

бl

ehq)
4
tr

ah

q)

Nл



о
.9 l

.J' -с

о

ýtr
_gд

х

.9

9Е
ёён9
*Ё

э

,Е

я

.2о

.э _с

.ý .}

е

о

pi_
а9

о

9*

3.}
'aоъ€
},й

Еьде
Ei

,Е

Ё

е

н

q

о

Ф9:е

эц

t:
ýý Е

Sý, . i
ýЁ ýýýý Ё ь,Ё{ý,\

ýt ý $ ,.

ýýttý ýх ýý f ; Ё
ý ý: эý ý
ýýЕýý ý
ýд-ъý ý ý+ л"-ý .ý -ý ::

э ýЕ, э* ЁЕ,ýý * t Е

ýýý ilý вЁ вý ý + Р

! ýý ý ý ý!iýýý ý

ýýý Ёý ý
ýýýýý ý
э Sýý ý ýý;ii э i
;ёýý: ý

ý ёý ýý ý
ýýýýý,s"ч
>i ý s ъч }Ё i,

ýЁЁýfЁi

ьо

,=*\l ts

=ý N'n lc +'
с, lёо> l :.- N.- l.n ý
.Ф1, э с д
з,\l 1э ;ъ\] э,: Ёх \с '

о:] \f :

аr,

Еtp
'- ir
a!.-

l! .!-

.ф,+i:
ФtJ._€
с,х .ф r_lбЕqод<
='-rr+ха
л] .r r.jv_Ei.i

рЁЁ
т, l+.

зq)Nro
ro
,go ,9
t- ц)
Nx
>d
'Б! х
с{о
ъчх

a,

ah

д
о,q)р

eh

.,li
!9

N
lJ

-a.,Б

>t

оо.9,gп
Б_о



ъ,_ьý
ýý вЕп ýýi ý 8.

ýý ýý
ýЁ ýý
9s' Е ýý,ý s ё ý
ýý.9ý *lý*tý ýit ýýý э
ýýЕýý ý
Ёý-ъý ý ý
S YпЁý ýЁiýýý ýьý й Е ý ý

ýýаýý €ýБвЕý Еэ,sЁЁ'Ё t

ýýý ý ý ý
ýý !ёý :

ýýý ýi i
э$ýýý ýý; i: э ý;"ýýý i ý,ý й i bt ý

ý;Еýý ý
ýýýýlt=чх ý ýý э ý ý
ýýЕЁiЕi

о.2*-E5
.зý

ff
ý.о

х,;'

.a,

3.о

9>

.9i
а*
g!
-}+

iЁ
с| 9!

>-.9

>б
,Е ,*ъ

Еэý

а

хЕ

qб

Ф?

Ф,Е
qя

&?*
Ntsа

z= ý

9?
aйzхо

.ýъс;
Ф9

!] ё.

ъ Е-о

,Еа

ý 9-
.a, tr н

е6.Б
Е
а

,2а

&.a
9:з а:-яr,i,й

ý>1

!д

-сЕ
qJ

.с,Е

оч

ý!.!д

>к

8r._

Е..

ý!)

gcсll Ф '=ь \l ёо .iJ
а чь.._> ll, N

.9:'?=Д
= l_о ' lr.Чьлl - и бlъ-\l 6; Ех,\l ? :

==N.l =

S;
о,
сЁa

>.Ё-},.=Ё

Gl El
.= ,ibn:
цdýaa
ъ.aх tr-
аЕ9
; ка
Б;=:.a,NgЕэ
ё ýt
Li
,alN9
:, бj

ý!.=
Lia,ýЁ
фб>г
,gD й
бч
*,л
Е,о
о,

ah

l

9|
lJ

.h

,j,q)

N



ýв ýЁъ ;

ýý s в
ý S ýýý$ ýý

:ь:-t't
ýý.9ý *

iýýýý ýý s,l .}ý n

ýýЕýý ý
ýs-Еý ý ý
SYЁЁý ýЁiýýý ý
Lý'й Е ý ý

ЁЁ Е.еý €ýЕвýý Е\oýl"l':

ýýýýi ý
ýЁqýS s

ýiЁi: ý
Ёýýý ý *
эSýýЕ ý

ý; ii i, ý
оа.:ъý,= ;
ЁЕ:_gi :
*ýýýý.ý
ýý3tllъ-хýý_ъ\эýi

ý ýЁЁi ýi

Е

€

ъ=

z

.9ý
аЕ

д.о

9Ё

,Е9

яё
.!ъ
*ЕВ
а.2Ё
.д 99 |FЕ.Е о

ýх

х

;Е

€.о
х.9

ý
ф:
'ýэ

Е

о
Е

bJL
.9аи.ь

6€Б-
б

le

Е

4

Е 11-

Ею
2,>

а*
о

tJ,]

а

'Е5

э

F-

N:

>й

_о

Rl*

z,Б
l?
;9ýх

ц* 3

о

Е

о

,tr

ь.о

ь0
Ф

ool Еel ..i

.Ем ,Е

- \.'l lr)
N(зýdbo> ,.j- Lоов

- lочб: ?t Е
E=\l L
'! ?,S, д(J.. - Gt9! >,

a,.l ?)

l

бь0>Е
ЕЁ

:ar
ьп lr

хЕ
.,!l .i_ l
е,Е'9.rr-.rлr= Er:.'. <ia r riJ

ъ !'N, =-э ala
NФilr
дд.й;
Еп,i t,
ФL>б
ьпJ
.rЁ
-л .'
хл

ah

ah

.,:t

.hq)
l|

a\
l
Ф

N
ч/



ъ,*

ъý 3

ýs< ý ф

ýý ýi
йЁ ýЁý-* :;
ýR ýF i
iýt:Ё ý

iЁ ýЕ,ý i
ýýýýý ý
^ лл-б.:.ý i:

эSý,}Ё ý

ýiýýý ý
!ýýё ý ýiiýýý ý
ýý !ýý Ё

ýýýýЁ ý

ýýýýý i
ЁЕýýý ý

ýýiýiýЁ
ý ýBýi ýI

дх
ýЕэ

х

.9+

ъ

z

о
ф

.aй

?90

.2€

Lll

.9о
>,9

=jx

а

>i-

*ЁЁь

'trr

Ёх

d:

ь*
Еrх
6.6

а

ЁЕ
Б4

ý

оz

j2д

о

8

,ь!lЁ

\I Еýt& .ý-l.-
19ý ,ý

1_o ' lr
ýЕ+ Ё
\l ? :
*rЧ =
(n.
БбN?

ь
a,

Ёь!

-о,
ь!:
€ф
.l-

;д

Е =а.! &<чда,i"9J
ЁдН

_= ,-i *i,Е-
э>,

N.taпй

bj'

.,il

q)

ц

.,il
q)

N



ьЁ
Еý ё

ýý Е"ý,х ý
ýý ý1

йs ý S
ý 'j ъ'!л

ýýses ý
ýs ýýý ý

ýЁý ý.ч Ёý<ý х* .ф

ýýiýý ý

ýýýýý ý
ýлЕýs ý-.ч ý i q

;ýýýЁ ý
sýýý ý :ф- ýý,,- :

ýýýýý ý
týёý з ý

:sýýi ý
,ý з ýьЁ ý

ý;iý .ý ý
ýýi ý it*i.о ý:.ч.aý ý

ý ёЁýf Ёе

а_о*
а2
.с_ ц

аЕ

ох

а

ý',Е

,- i:

а

,Е

о

о

l

ь

Е

lJ

>t

оо _9.En

,5Е

аЁ

-о}
ё.a

с

€а

а0

]ч N

э,N

;ý t\cr
ljl Е

ф
ф

ф

'i а!ýtr

-о,
ьо:

х фн
ся?ODо >,<
=,= iё ё-
]--, ,i Fl

-_ cNl
ь0= Э
,lэ -:l L ,

ýд-ý
._.!э!i

NP
>tr
Ь!л

.с

(l)

,jl
(l)

N

-l

]
sl
_ч

:t
N
al

оо

Ё
оо

N

оо

.!-

бо

о



'Еý
dýЁ
ýý3tý Е"

Ёх .ýt ý ý.ч

5о ý фt,ý эý
ýt ýý !

ýstýýiг ъý S
+ý s lЁ ý

ý uýý ý.= ý
ý м,:*Ё ýiýE:ý Ё=

ýýýý ý Ё
aýýýз.ý
ýýu*ý ý Е

_!ýяýs ý
зЁЁýý ý
ф,- рý,* :
ýýý ýЕ i
Еýýýi ý
Ё; ýý ý ý

ýýýiý Е
ý Е ý* F ý
ýýýýl 

=i<ý,зýЕ А
ýýýЁiti

€ ь,Е

ф 9р.F

ts9,|"

9

, Е,яъх q ъ,;Е=э 9
ёЕЕý<:Ф2Е.aЕ;3

ъq

,Ео
lё

*;

о

h

о

*'Б

Ё-

а

ф

.lb
:!
-rid

_о

э

а

aъ

0о

Ео

lJ

>,а

,Е;

5

a, ,еъ9
Еi

Е
Е

яф

#а
d?

о

,с

а,и

_N99Е

;9,йР

ф

-- tюоOЕ

з,: ь0

Хо. .:
_,i,ý Е
_ъ] .ý

N

.= ь!
!t.iaд

dtr
Ь! о .r)
=6,1-: >
:6r,l
+ j_N
.,ll ,= J
_ё trLlrr=-
|^l .у
'й,:
ъа
'!r a':х
пя

ý0

N

ёо

х

д
N

чl
il
в
с]
N

оо

N

оо

о
о-о



},6>в

ýдýsý
ý, ЁЁд Ё

: ýЕý ý ý

ý ýýý Ё iiýýý:ý,a € !- ý ý
ý gýэ ý Ё. ,ýxi : ý

ý Ёýý : Ё
ý.L \ ý

й Ё,ýк ъ -Ё

ýёЕýýýý iýý ý ý

ý *ýs ý ý} ý1,3 ý t
ý s*tý э ýý ,-,!,- >ý i
; Е;ý týý.ý Е:ф Еýк

ýtЁýý Ёýý
ýýýг*ч эЁý'* iý ý s ýja

ýýýЁ9ý;ýi
ýЁý.чхн-:ФйЕlý

а9

9,*

.2*

хэ
.о.9

.>]L

к

Ео

ý.a

с
9

ý

_о?
>,Е
<ý

й:

нЕ
Е j!L

9 а,Е
ý,й Е
а9€

i!.Еб
J.g

3

5i .._

Ф,Е
'й i!

о

Еэ

Е

ь,;

>t
Ёп
Дс з

Ео

ф

,Е -a

tЕ

9*l!j]E
oS

о

I

Iёоl

.: ь..l dо0 Ioo ёо

= ol',- 6,

ý lЁ ? ,=

.-: .?'-Ьп lл l N
ъ л\] ь 

=-;li* 'ý
х lj,tl |!о'ýl +
.Е^ i.9.1 Ё
an oqvо al

lr

.} ьл

ý_

.= +,

ь! >,

х=!

:9J

frЁ]
: зNёор Э
l.-
Na

-6
а!tr
.= с,ýн
ш*
,"]:
tN

эФ

а

аq)л

N
\J



{ý й

ýýЁ
ъп ýл

ýt sЁýi ý'е
ýý ý ýй " ýфдR iý
ý*- ýý ý
зýЕýýхЕ ъt ý
sý.s Ёý ý

ý^\ý ýý ýВ,FýýЁ ý

ýýýýý ý

ý:ýýэ ý
ýýýý: ý
s ý Еý* ý
ý_ýхýý ý
*;ý€: ;
ýýý ý! Ё

Ёýýýý ýý.* ё-ý ч ý

3ЁЁt"t ý
ýвý_ъý ý
ýýýýR ýýýýъчэ i
ýýýЁ;ýi

Еý

о
'- -9

-сх
аЕ
ьоý-о
Е

х

.2 1

9-Б

-о.9

а

д

,с

ъ? яд 9;ýЕЕ
рЕ я

ЕвЪ-а >_о
.:

ёёд

й.9
Еg

о

й.9

Е.э

9.:

_a,,а

>tqъ

оо.9,Fъ

о

..с
ё:

о

Ёе

э

о
Е Еъ

о,9

аi
Еч

Еа'Бо
ьЁ

>.a

9a .-

,.: х

бь

1ъ

,Е

е

а

э

Ё

ц) bn,ad

_с)N
Е.:i', Nъ\. g
ýl : t

L
сб

€

Ь!5

* _ r_l
4ёаБ Ф<
=,аЁфъ-
=,dHYtý
б Ei!
LJ

iJ-

!9

aюо
.zФ
N

0!

.ll

,jiо
N

'I

\|

ýбl

ё0

ёо

N

5
.]-
о
со



.ь

.з

ýа
ý

ýýF-x :tý ý

й

s'ý ,3
ýý ýв"
* } ýý
ýý Ё ý
,rý ý g

ýt .ý ý

ý* ýýs
ý; ýЁý
* .ý э-Ё -ý

ýд\ ýýý
ýY ýýý,a,s ! -t ,_i

ýý ýýп
.ь,э ýýl
ýýsý ýт
sýЁЁFý
ýsъ*ъ,Ё
й,* ,ý ,iý ,ý

ýýýýýit ý чý Е*
ý**ýýý ýý:3:ас
ýiýiýý
ý;Ёý_ýý
ýýtýý=чJ< i -ý lъ.э >

ýýýЁгa

ЕБ
9ъ

оо'Е

о,-
9
А

З;

х

€

эоэ.9

2

tr
а
Е

о

ч2

Е

ц'ф !
бs9g!й

:=9

бI
.5 ]t_

Е

о
.!*
н{
!,Е

.л;

9

ь

рь

,йФ

&

йs

= ь!-
_9 ь9
;,Е .ь
ЕЕЕ
.90ýд

9ý4х

;>\
.!,E

о

Е

9

Ф

Е
,

о

.5,Б

>t

.},;

>Е

Е

Е

,tr

н

Ф,t.-о )a ,a

сЁ

F

а0

Е
lEoDltrl N

tr\п'й лЧ в
=ýl Ф N.: l,-л 6!
Ф lP > +
=л_ 

|4i 6',9'tэ , Ё
'лR'1 й - aаi.ýt= 

=8;\l tr

,F,п ýч-л.-
N:r

a1
а
cl

ёос

Хý-
а!аЕ.?<
= ЕЁ4=а
ia-у Е
:=N
р€Е
lr ,JзФ
Nдэо
iл

0! .э
Li
NE
>|э
а0

х

а

ah

.!

'\(l)
l^l

.a
J
q)д
N

iS i
tб

|.} i|Е i



ýý
ýýtý sýtý*ý ý:о'

ý*< ý ý
Тý ýs
ъi *[0
ý э ýý
й:: >ý
ýý G,д:ь ý ..ý,= -_ ý Ё
.ý U ,б,: Ё

ýtýýýХч .Ь'ý р,=ý ý х-ý :

ý-iýýх ý
iýýЁý Ёýiýý в, з
ъ:Ё Ёs,: ъ

ýЁýý: ý

ъýЕýý ý
s_Ё ý *] Ё
ýý ýЕý ý*ýý sý ý"

ýýýý} Е
ý ý ý ý,ý ýм.+.5:- : э
ý ýýýý i
ý з sý i ý

ýýýýsхý
ýýt ýгýГ

I

ьоl,Еl
:фч $Е Фl ,.-,!l lы)ý l5
.= l>Ё LЬOа,б: .!
? t*l Ё, 6."э *\l 9 l.| .Эo'\l Y' ох '1 хl Е

= 
.:- r'| Ё

(J q! а,=
!:i i- .=rLEd

==lI >.

.=d

.Е0;
66!

ъ,Ех._
ыý

.2 Еа
l^) '. j Z|-.: ё'Е!;а
Ё l- rJъЕl,..tN
э +, r/N 9rr
д-ir
.r о-
,9л о>+,a<l,кЕz
:t .a F,
.- >la
ё!'= jr

a=Z,
оё0
хс!

й.ý
о.ý
б ,,ilwL:Еб

оr=
QJ a-
йЁ

ah

.,:a
q)

N
\J

ýэ

о.о

о.о

,а

Е
rc
ох

с

.о

оэо

е

о!

э

о

о.a

cl:>=

с
Е
Ео

о.а

Е
о

Е

о

э
.о
,а

Е

Е

а

Ёь
:.о
.5Z ?

ъ>.
(бЁ

9й

Е

а.о
ёо

Е

о

Е

Е

о.о

,9а

Е
оо

о

о

,a

Еб
оa

-уХ
а.!

:,л

ll)



,oý'-'fr |ly}}l,#;кhlьч,}е.
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6-ilova

O'zbeНston Respublikasi Qishloq xo'jaligi vazirligi huzuridagi Qishloq
xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazining

USTAvI

1- ЬоЬ. Umumiy qoidalar

1. Ushbu Ustav O'zbekiston Respublikasi Qishloq xoJaligi vMirligi huzuridagi

Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazining (keyingi о'riпlаrdа -
Milliy markaz) maqomi, asosiy vazifalari, funksiyalari, huquqlari, javobgarligi,
faoliyatini tashkil etish va hisobot berish tartibini, shuningdek, uning rаhЬаrlаriпiпg
funksional vazifalari va mas'uliyatini belgilaydi.

2. Milliy mаrkаz qishloq xo'jaligi tarmoqlarida ta'lim, ilm-fan, ishlab chiqarish
va qishloq xo'jaligi sub'ektlariga zamonaviy agroxizmatlar ko'rsatishning uzviy
tizimini ta'minlovchi davlat muassasasi hisoblanadi va o'z faoliyatida bevosita
O'zbekiston Respublikasi Qishloq xoJaligi vazirligiga (keyingi о'riпlаrdа - Qishloq
xo'jaligi vazirligi) Ьо' ysunadi.

3. Milliy markaz Qishloq xo'jaligi vazirligi tizimiga Kradi hamda sobiq Qishloq
xoJaligi va oziq-ovqat ta'minoti ilmiy-ishlab chiqarish markazining barcha huquqlari
va majburiyatlari bo'yicha huquqiy vorisi hisoblanadi.

4. Milliy markaz o'z faoliyatida O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi va

qonunlariga, O'zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palatalarining qarorlariga,

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining fаrmопlаri, qarorlari va farmoyishlariga,
O'zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining qarorlari va farmoyishlariga, ushbu

Ustavga va boshqa qonun hujjatlariga, shuningdek, Qishloq xoJaligi vazirligining
buyruqlari (qаrоrlаri) va Hay'at qarorlariga аmаl qiladi.

5. Milliy markaz o'z faoliyatini davlat va xoJalik boshqaruvi оrgапlаri, mahalliy
davlat hokimiyati organlari, xo'jalik birlashmalari, xorijiy va xalqaro hamda nodavlat

notijorat tashkilotlar va boshqa tashkilotlar bilan o'zaro manfaatli hamkorlikda amalga

oshiradi.

6. Milliy markazning o'z vakolatlari doirasida qishloq xo'jaligi sohasida amalga

oshiriladigan ilmiytadqiqot faoliyati yo'nalishida qabul qilgan qarorlari Qishloq
xo'jaligi vazirligi hamda uning tizimidagi qo'mitalar, agentliНar, markazlar, ilmiy
muassasalari tomonidan bajarilishi majburiy hisoblanadi.

7. Milliy markaz va uning tizimidagi Respublika agroxizmatlar markazi, hududiy

agroxizmatlar markMlari, ilmiy tashkilotlar va Respublika ilmiy qishloq xo'jaligi
kutubxonasi yuridik shaxs hisoblanadi, O'zbekiston Respublikasi Davlat gerbi tasviri
tushirilgan va o'z nomi davlat tilida yozilgan muhrga hamda blankalarga, mustaqil



balansga, Iqtisodiyot va moliya vazirligi huzuridagi g'aznachiligida ochilgan shaxsiy
g'azna hisobvaraqlariga. va bank hisobvaraqlariea, shu jчmГаdап, vaiyuta hisob
raqamiga hаm ega bo'ladi.

8. Milliy markazning rаsmiу nomi:

а) davlat tilida:

to'liq nomi - O'zbekiston Respublikasi Qishloq xoJaligi vazirligi huzuridagi
9irlloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar *ittiy Й*Кuri, "qisqаrtirГЦап 

nomi -
Qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi;

Ь) rus tilida:

to'liq nomi - Nаtsiопаlпыу Sentr znaniy i innovatsiy v selskom xozyaystve pri
Ministerstve selskogo xozyaystva Respubliki uzbekisian, qisqartirilgan nomi -
Nаtsiопаlпыу sепtr znaniy i innovatsiy v selskom xozyaystve;

v) ingliz tilida:

to'liq nomi - National center for Agricultural knowledge апd Innovation under
the Ministry of Agriculture of the Republic of Uzbekistan, qisqartirilgan nomi -
National сепtеr fоr agricultural knowledge and innovation

9. Milliy markaz joylashgan joy (pochta manzili): Toshkent viloyati, QiЫay
tumani, Universitet ko'chasi, 2-uy, l00140.

2- ЬоЬ. Milliy markazning tashHliy tuzilmasi

10. Milliy mаrkаz tashkiliy tizimiga kuyidagilar kiradi:
Milliy mаrkаz boshqaruv арраrаti;

Respublika agroxizmatlar markazi va uning hududiy agroxizmatlar mаrkаzi;
Paxta seleksiyasi, urug'chiligi va yetishtirish agrotexnologiyalari ilmiy-tadqiqot

instituti;

Don va dukkaНi ekinlar ilmiy-tadqiqot instituti;

Akademik Maxmud Мirzаеч nomidagi bog'dorchilik, uzumchilik va vinochilik
ilmiy-tadqiqot instituti;

Sabzavot, poliz eНnlari va kartoshkachilik ilmiytadqiqot instituti;
O'simliklar genetik resurslari ilmiy-tadqiqot instituti;

Sholichilik ilmiy-tadqiqot instituti;

Qoraqalpog'iston dehkonchilik ilmiy-tadqiqot instituti;

Janubiy dehqonchilik ilmiytadqiqot instituti;

Lalmikor dehqonchilik ilmiy+adqiqot instituti;

Qishloq xo'jaligini mexanizatsiyalash ilmiy-tadqiqot instituti;

Ingichka tolali paxtachilik ilmiy-tadqiqot instituti;

Don va sholi ilmiy-ishlab chiqarish birlashmasi;

RespuЫika qishloq hoJaligi ilmiy kutubxonasi.



1 1. Milliy markaz tizimidagi tashkilotlar bevosita Milliy markazga bo'ysunadi.
12. Qishloq xo'jaligi vazirligi tarkibidagi barcha ilmiy-tadqiqot institutlarining

qishloq xoJaligi sohasidagi olib borilayotgan ilmiy tadqiqotlarni muvofiqlashtirad|
ulami qo'llab-quwatlash bo'yicha xulosa beradi.

l3. Milliy markaz Fапlаr Akademiyasining qishloq xoJaligi va oziq-ovqat
sohalarida ham ilmiy izlanishlar olib boruvchi ilmiy-tadqiqot muassasalari bilan о'zаrо
hamkorlikdagi faoliyatni yo'lga qo'yadi.

3-ЬоЬ. Milliy markazning asosiy vazifalari va funksiyalari
14. Quyidagilar Milliy markazning asosiy vazifalari hisoblanadi:
а) qishloq xoJaligi sohasida ilm-fan va ishlab chiqarishning uzviy

integratsiyasini ta' minlash;

Ь) fеrmеr, dehqon va tomorqa xoJaliklari, agrosanoat klasterlari va
kooperativlari hamda ilg'or xorijiy ilmiy-tadqiqot muassasalari bilan manfaatli ilmiy-
ishlab chiqarish hamkorligini yo'lga qo'yish, yangi ilmiy ishlanmalar, innovatsiyalar
hamda raqamli texnologiyalarni joriy etish;

v) mа'muriУ bo'ysinuvidan qat'iy nazar vazirlik tizimidagi Ьаrсhа turdagi davlat
ilmiy muassasalaming qishloq xo'jaligi sohasida amalga oshiriladigan ilmiy-tadqiqot
faoliyatini muvofi qlashtirish;

с) qishloq xoJaligi tarmoqlarida yangi zamonaviy va innovatsion
texnologiyalami targ'ib va tadbiq qilishga qaratilgan kadrlami qayta talyorlash va
ularning malakasini oshirishni tashkil qilish;

d) qishloq xo'jaligi sohasida fundamental, amaliy va innovatsion tadqiqotlarni
amalga oshirish, zamonaviy dunyoqarashga ega ilmiy va ilmiy-pedagog kаdгlаr
tayyorlash, ilg'or tajriba va texnologiyalar asosida ularning malakasini oshirish;

уе) qishloq xoJaligida xususiy sektomi keng jalb etgan holda bilim, malaka va
ko'nikmalaming samarali almashinuvi hamda uzatilishini ta'minlaydigan milliy
ахЬоrоt va maslahat xizmatlari tаrmоg' ini rivojlantirish;

j) хаlqаrо sifat standartlarini jоriу qilishda ko'maklashish, mahsulot
yetishtiruvchilar va agrobimesning о'zаrо hamkorlik platformasini tashkil etish.

15. Milliy markaz o'ziga yuklangan asosiy vazifalarga muvofiq quyidagi
funksiyalarni amalga oshiradi :

а) qishloq xo'jaligi sohasida ilm-fап vа ishlab chiqarishпiпg uzviy
iпtegratsiyasiпi tа'miпlаsh sohasida:

-qishloq xoJaligida iqtisodiy islohotlami chuqurlashtirish mexanizmlarini
takomillashtirish, yuqori samarali, ko'p ukladli iqtisodiyotni rivojlantirish, tovar ishlab
chiqaruvchilaming iqtisodiy mustaqilligini kengal,tirish, qishloqda xususiy
tadbirkorlikni rivojlantirish tadbirlarini ishlab chiqadi va amalga oshiradi;

-qishloq xo'jaligini tashkil etishning ilg'or хоrijiу tajribasini qo'llash, xalqaro va
xorijdagi yetakchi ilmiy markazlar bilan hamkorlikni rivojlantirish, tasamrfidagi ilmiy
tashkilotlar xodimlarining chet е1 ilmiy muassasalarida malaka oshirishini tashkil etadi;



-ilmiy ishlanmalami, hosildor пачlаr, sifatli urug'lik va ko'chatlar, samarali va
tejamkor agrotexnik tadbirlarni ishlab chiqish va joriy qilishda agrosanoat klasterlari,
kooperativlar, fеrmеr va dehqon xo'jaliklari hamda boshqa xo'jalik yurituvchi
sub'ektlar bilan manfaatli hamkorlikni yo'lga qo'yadi;

-oziq-ovqat xavfsizligi ча oziq-ovqat mahsulotlarining sanitar-gigienik
xavfsizligini ta'minlash bilan bog'liq ilmiy-amaliy tavsiyalami beradi va ilmiy
natijalarni ishlab chiqaruvchilarga yetkazib berish bilan bog'liq xizmatlami tashkil
qiladi;

-qishloq xo'jaligida qo'shilgan qiymat yaratish, jumladan аgrаr rеsчrslаr, qishloq
xo'jaligi va oziq-ovqat mahsulotlari Ьоzоrlаri hamda agrar infTatuzilmani rivojlantirish
bilan bog'liq masalalaming ilmiy va amaliy asoslarini yaratish, ilmiy natijalami
agroxizmatlar orqali qishloq xo'jaligi tadbirkorlik sub'ektlariga yetkazib beradi;

-аgrаr coha taraqqiyotini prognozlash va rejalashtirish, monitoring va baholash,
shuningdek, tizimning ijtimoiy, iqtisodiy, huquqiy hamda tashkiliy asoslarini yaratishga
qaratilgan qishloq xo'jaligida bilimlar va innovatsiyalar tizimining samarali faoliyat
ko'rsatishini ta'minlaydi;

-qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar tizimini jahon andozalari doirasida
samarali tashkil etishga qo'maklashish maqsadida xoгijiy ekspertlarni jalb etadi;

Ь) fermer, dеhqоп уа tomorqa xo'jaliklari, agrosaпoat klasterlari уа
kooperativlari hamda ilg'or xorijiy ilmiу-tафiqоt muassasalari Ьilап mапfааtli ilmiy-
ishlab chiqarish hamkorligiпi yo'lga qo'yish, уапgi ilmiy ishlaпmalar, iппovatsiyalar
hапdа raqamli tехпоlоgiуаlаrпi joriy etish sohasida:

-respublika agrosanoat majmuining ilmiy-texnik salohiyatini rivoj lantirish, ilm-
fanning moddiy-texnik bazasini mustahkamlash bo'yicha takliflar tayyorlaydi;

-Qishloq xo'jaligi vazirligi hamda boshqa manfaatdor vazirlik va idoralar bilan
birgalikda qishloq xo'jaligi уеrlаri tuproq unumdorligini, ekinlar hosildorligi va ishlab
chiqarish samaradorligini oshirish, ekinlaming yangi serhosil пачlагiпi rayonlashtirish,
urug'chilikni rivojlantirish, resurs tejovchi zamonaviy texnologiyalarni joriy qilish
bo'yicha dasturlar, ilmiy tavsiyalar ishlab chiqadi;

-Milliy markaz tizimidagi tashkilotlar tomonidan bajarilgan ilmiy tadqikotlar
natijalarining dehqonchilik, chorvachilik, irrigаtsiуа, melioratsiya, о'rmоп xo'jaligi va
boshqa tarmoqlarga joriy etilishi ustidan mualliflik nazoratini amalga oshiradi;

-urug'chilik xo'jaliklarini boshoqli don, go'za, sholi, sabzavot, poliz, kartoshka,

moyli, dukkakli, dorivor, ozuqabop va boshqa ekinlarining orginal urug'liklari hamda

mevali va mапzаrаli dаrахtlаг ko'chatlari bilan ta'minlaydi;

-manfaatdor vazirlik va idoralar bilan hamkorlikda qishloq xo'jaligida ilm-fan,
ishlab chiqarish va хizmаtlаr ko'rsatish sifatini oshirishga qaratilgan innovatsion
texnologiyalar, bilimlarni raqamli tarqatish usullarini shakllantiradi hamda amaliyotga
tadbiq qiladi;

v) ma'muriy Ьо'уsiпчvidап qat'iy паzаr barcha turdagi daylat ilmiy
muаssаsаlаrпiпg qishloq xo'jaligi sohasida amalga oshiriladigaп ilmiyaadqiqot

faoliyatiпi пuv ofi qlas htiris h s ohas ida :



-fundamental va amaliy tadqiqotlaming muhim yo'nalishlari bo'yicha ilmiy
kengashlar, jamiyatlar va boshqa birlashmalami tashkil qiladi;

-tarkibida ilmiy tadqiqot muassasalari йoliyat yurituvchi agrosanoat majmuiga
kiruvchi vazirliklar va idoralar bilan hamkorlikda ilmiy loyihalar shakllantiradi va
bajarilishini muvofiqlashtiradi, olingan natijalarni amaliyotga joriy qiladi;

-Ьаrсhа turdagi davlat ilmiy muassasalarining qishloq xo'jaligi sohasida amalga
oshiriladigan ilmiy-tadqiqot faoliyatini samarali muvofiqlashtirish tizimini
shaНlantirish orqali ilmiy tadqiqotlaming uzviyligini ta'minlaydi, agroxizmatlar
ko'rsatishning natijadorligini oshirish choralarini ko'radi;

g) qbhloq хо Jaligi tarmoqlarida уапgi zаmопаviу уа iппоvаsоп
texпologiyalarпi targ'ib va tadbiq qilbhga qaratilgan kadrlarпi qayta tayyorlash va
ulаrпiпg malakasiпi oshirishпi tashkil qilish sohasida:

-qishloq xo'jaligi ehtiyojlaridan kelib chiqqan holda yuqori malakali ilmiy
kadrlar tayyorlash ishlarini tashki1 etadi;

-yetakchi olimlar va soha mutaxassislarini jalb qilgan holda hududlaming aniq
yo'nalishlar bo'yicha ehtiyojlarini hisobga olib, mutaxassislaг malakasini oshirish
kurslarini tashkil etadi;

_qishloq xo'jaligi va agroxizmatlarlar sohalaгida kadrlar malakasini oshirish
kurslarida ishtirok qiluvchi olimlar va mutaxassislaming elektron bazasini
shakllantiradi, ulami moddiy va ma'naviy rag'batlantirish mexanizmlarini joriy etadi;

-agrosanoat kompleksining muhim dolzarb yo'nalishlari bo'yicha xalqaro ilmiy,
ilmiy-amaliy konferensiyalar, sеmiпаrlаr, treninglar, simpoziumlar tashkil qiladi;

d) qbhloq xo'jaligi sohasidafuпdameпtal, amaliy уа iппоуаtsiоп tadqiqotlarпi
amalga oshirish, zаmопаviу duпyoqarashga ega ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlar
tayyorlash, ilg'or tajriba va texпologiyalar asosida ulаrпiпg mаlаkаsiпi oshirish
sohasida:

-o'z muassasalari kuchi va mablag'lari bilan qishloq xo'jaligining muhim
yo'nalishlariga doir fundamental, amaliy, innovatsion loyihalaгini bajaradi;

-ilg'or agrotexnologiyalaгni, yuqori unum bilan ishlaydigan qishloq xo'jaligi
mashinalari ча mexanizmlarining yangi turlarini yaratish va joriy etish choralarini
ko'radi;

-tuproqning, ayniqsa, o'rtacha va kuchli sho'rlangan yerlarda fuрrоqпiпg
unumdorligini tiklash va oshirishni hisobga olgan holda almashlab va sho'rlangan

уеrlаrgа moslashgan ekinlami ekish sxemalarini ishlab chiqadi va joriy qilishda ishtirok
etadi;

-sug'oriladigan уеrlаr meliorativ holatini yaxshilash, qishloq xo'jaligida
foydalanishdan chiqib ketgan yerlami o'zlashtirishning ilmiy asoslarini ishlab chiqish,
yangi yerlami foydalinishga kiritish, sug'orishning ilg'or usullari, suv tejovchi
texnologiyalami joriy etadi;

-oliy malakali ilmiy va ilmiy pedagog kadrlar tаууоrlаsh, ilmiy tashkilotlar
qoshida oliy ta'limdan keyingi ta'lim institutlari faoliyatini rivojlantirish orqali soha



uchun ilmiy darajali kadrlar tayyorlash tizimi faoliyatini kengaltiradi;

-Milliy markaz va uning tuzilmasidagi tashkilotlar va muassasalar xodimlari,
shuningdek, ilmiy xodimlaming rivojlangan davlatlar ilmiy markazlariga xorijiy
stajirovkalarini tashkil etadi;

уе) qbhloq xo'jaligida xususiy sеИоrпi kепg jalb еtgап holda bilim, mаlаkа vа
kо'пilсtпаlаrпiпg samarali аlmаshiпuуi hamda uzatilishiпi tа'miпlауdigап milliy
axborot vа mаslahat xizmatlari tarmog'iпi rivojlaпtirish sohasida:

-agrosanoat majmuiga kiruvchi turli tashkilotlar va idоrаlаr bilan hamkorlikda
qishloq xoJaligida bilimlar va innovatsiyalarni joriy etish bo'yicha xizmatlar sifatini
yaxshilash, qishloq xo'jaligi, agroxizmatlar ko'rsatishda ilmiy ishlanmalarni
tijoratlashtiradi;

-ilmiy ishlanmalami qishloq xo'jaligida
maslahatlarni tashkil etish, ilmiy ishlanmalami
xo'jaligida ommalashtirish choralarini ko'radi;

-ilmiy natijalami ishlab chiqarishga joriy
bo'linmalami, tadbirkorlik sub'ektlarini jalb
korxonalami tashkil qiladi;

j) xalqaro sifut staпdartlariпi joriy qilishda ko'maklashish, mahsulot
yetishtiruvchilar va аgrоЬizпеsпiпg o'zaro hamkorlik рlафrmаsiпi tashkil etish
sohasida:

-qishloq xo'jaligi mahsulot ishlab chiqaruvchilarining ilmiy ishlanmalarga
ehtiyojini e'tiborga olib, zamon talablariga javob beradigan, tijoratlashtirish darajasi
yuqori bo'Igan ilmiy natijalar uchun halqaro sifat standartlarinijoriy qiladi;

-xalqaTo ilg'or tajribalar asosida аgrаr sohadagi innovatsion resurstej аmkоr
texnika va texnologiyalar hamda ilg'or xorijiy va mahalliy tajribalar bo'yicha
ma'lumotlar bazasini yaratadi hamda qishloq xoJaligi bilimlari va innovatsiyalar tizimi
sub'ektlarining foydalanishi uchun qulay raqamli axborot almashinuvi tizimini
shakllantiradi;

-ilmiy tashkilotlar tomonidan yaratilgan intellektual mulkni хаlqаrо miqyosda
himoya qilish va moliyaviy rag'batlantirishning huquqiy asoslarini takomillashtirish
bo'yicha taНiflar ishlab chiqadi;

-ilmiy tashkilotlaгda yangi ilmiy yo'nalishlar, laboratoriyalar va tajriba
uchastkalarini tashkil qilish, shuningdek, ilmiy izlanishlar natijadorligini oshirish
maqsadida lаЬоrаtоriуаlаrdа ishlash ko'nikmasini xodimlarda shakllantirish uchun
hаlqаrо ekspeПlarni jalb qiladi.

4- ЬоЬ. Milliy mаrkаz va uning tаrНЬiу bo'linmalarining
huquqlari hamda javobgarligi

1- ý. Milliy markazning huquqlari va javobgarligi

1б. Milliy markaz o'ziga yuklangan asosiy vazifalami amalga oshirish va
funksiyalami bajarishda quyidagi huquqlarga ega:

joriy qilish, ilmiy ча ахЬоrоt
nashr etish, bilimlarni qishloq

etish uchun xo'jalik hisobidagi
etgan holda ilmiy-innovatsion



vakolatli organlarga normativ-huquqiy hujjatlar 1oyihalarini, shuningdek, Milliy
markazga yuklangan vazifalar va funksiyalami bajarish bilan bog'liq bo'lgan boshqa
hujjatlarni kiritish;

ilmiy konferensiya, seminar, simpoziumlar o'tkazish hamda boshqa tashkilotlar
tomonidan tashkil etilayotgan shunday tadbirlarda ishtirok etish, metodik materiallar va
ilmiy tavsiyalar ishlab chiqish, chop etish;

malakali xorijiy mutaxassislarni, ularga istisno tariqasida Milliy markazning
byudjetdan tashqari mablag'lari hisobidan xorijiy valyutada ish haqi va boshqa
to'lovlami belgilagan holda xodimlar va maslahatchilar sifatida jalb qilish;

boshqa davlat organlari va mansabdor shaxslardan Milliy markazga 1uklangan
yazifalar va funksiyalami bajarish uchun zаrчr hujj atlar va axborot, shu jumladan,
statistik ma'lumotlami sо'rаЬ olish;

Milliy markaz vakolatiga kiruvchi masalalar bo'yicha jismoniy va yuridik
shaxslaming murojaatlarini o'rganishda axborot-tahliliy materiallar tayyorlashda
vazirliklar va idoralar vakillarini jalb etish;

Milliy markazning tuzilmasidagi tashkilotlarda ichki nazorat, kom.rpsion
huquqbuzarliklar va qonunlarga zid boshqa harakatlar, shuningdek, Milliy markaz
tizimi xodimlari tomonidan kasbiy axloq qoidalari buzilishining oldini olish;

Milliy markaz vakolatiga kiruvchi masalalar bo'yicha idоrаlаrаrо tusdagi xalqaro
shartnomalami belgilangan tartibda tuzish;

o'z vakolati doirasida xalqaro va xorijiy tashkilotlar bilan manfaatli ilmiy
hamkorlikni amalga oshirish;

Milliy markaz faoliyatini keng yoritish maqsadida rasmiy veb-saytlar,
shuningdek, ijtimoiy tarmoqlarda sahifalar yaratish;

qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar sohasini rivojlantirishga oid dolzarb
va istiqboldagi mчаmmоlаr yechimini ishlab chiqish maqsadida mahalliy va xorijiy
ekspertlami jalb qilish;

Milliy markazning va uning tizimiga kiruvchi tashkilotlar mol-mulkini (bino-
inshoot, айоtrапsроrt vositalari va boshqalar) o'zining tashkiliy tuzilmasi doiгasida
tekin foydalanish huquqi asosida Ьir tarkibiy bo'linmadan boshqa tarkibiy bo'linmaga
o'tkazish;

Milliy markaz va uning tizimidagi tashkilotlar xodimlari tomonidan o'z sohasida
ular faoliyati natijalari asosida ulami moddiy rag'batlantirish tartibi, miqdorlari va
shartlarini belgilash;

Milliy markaz vakolatiga kiruvchi masalalarni ko'rib chiqishda Qishloq xoJaligi
vazirligi, shuningdek davlat оrgапlаri va tashkilotlarining hay'at majlislarida ishtirok
etish;

qonunchilikda belgilangan tartibda Milliy markazning byudjetdan tashqari
mablag'lari jamg'armasini shakllantirish ча uning maЫag'laridan maqsadli
foydalanish;



byudjetdan tashqari mablag'lami, Milliy markazning depozit hisobvaraqlarida
joylashgan mablag'lami O'zbekiston Respublikasi tijorat banklarining depozit
hisobvaraqlarida milliy va xorijiy valyutada joylashtirish, olingan daromadlardan
qonunchilikda belgilangan tartibda mustaqil foydalanish;

Milliy markaz faoliyatini ta'minlash uchun zаrur bo'lgan tegishli tuzilmalami
tashkil etish, ulami qayta tashkil etish va tugatish 1uzasidan takliflar berish;

Milliy markaz tizimidagi tashkilotlaming ustavlarini tasdiqlash;

Milliy markaz qonun hujjatlariga muvoГrq boshqa huquqlarga ham ega bo'lishi
mumkin.

17. Milliy markaz:

qishloq xo'jaligi sohasida ilm-fan va ishlab chiqarishning uzviy integratsiyasini
ta'minlashga, Milliy markaz tizimidagi ilmiy tashkilotlaming qishloq xo'jaligi sohasida
amalga oshiriladigan ilmiytadqiqot faoliyatini muvofi qlashtiгishga;

Milliy markaz tarkibiy bo'linmalarining Milliy markaz faoliyati bilan bog'liq
рrоgпоz ko'rsatkichlariga erishishni ta'minlash bo'yicha ishlarining иshkil etilishiga;

vakolatli organlarga kiritilayotgan normativ-huquqiy hujjatlar loyihalari va
boshqa hujjatlar, shuningdek, Milliy markaz tomonidan qabul qilinayotgan
buyruqlaming amalga oshirilishi oqibatlari natijasida ylzaga keladigan holatlarga;

o'z faoliyati sohasini rivojlantirish bo'yicha tadbirlar rеjаlаri, "Yo'I хагitаlагi" va
boshqa dasturiy hujjatlarning samarali amalga oshirilishiga javobgar hisoblanadi.

2- ý. Milliy markaz boshqaruv apparatining
huquqlari va javobgarligi

18. Milliy markazning boshqaruv apparati o'ziga yuklangan asosiy vazifalami
amalga oshirish va funksiyalarni bajarishda quyidagi huquqlarga ega:

tegishli ma'lumotlar bazalaridan, davlat ахЬоrоt tizimlaridan va vakolatli
organlar resurslaridan belgilangan tartibda foydalanish;

Milliy markazga yuklangan vмifalar va funksiyalami bajarish uchun zаrur
bo'lgan ma'lumot va hujjatlarni davlat boshqaruvi organlaridan va tashkilotlaridan
hamda ulaming mапsаЬdоr shaxslaridan so'rash va olish;

Milliy markaz tizimidagi ilmiy tashkilotlar, Respublika ilmiy qishloq xo'jaligi
kutubxonasi, Respublika va hududiy agroxizmatlar markazlari гаhЬаrlаrigа tеzkоr hal
qilinishi talab etiladigan va Milliy markazga yuklangan vazifa|ar hamda funksiyalaгni
bajarish bilan bog'liq mаsаlаlаr yuzasidan belgilangan tartibda topshiriqlar Ьегish;

Milliy markazda ko'rib chiqiladigan axborot va tahliliy materiallar, shuningdek,
normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini tayyorlashda zаrчr bo'lganda ekspertjalb etish;

Milliy markaz tizmidagi tashkilotlar чlаr kiritgan normativ-huquqiy hujjatlar va
boshqa hujjatlar loyihalarini qayta ishlab chiqishni talab qilish, qayta kо'riЬ chiqish
uchun qaytarish;

Milliy markaz tizimidagi tashkilotlar qabul qilingan qarorlari, Ьчуrчqlаri va
boshqa hujjatlami, O'zbekiston Respublikasi Prezidenti va Vazirlar Mahkamasi



topshiriqlari, Milliy markaz rаhЬаriуаti topshiriqlari bajarilishiga oid faoliyatini
o'rganish;

Milliy markazga yuklangan vazifalami amalga oshirish uchun ilmiy-tadqiqot,
loyihalash tashkilotlar, oliy ta'lim muassasalari hamda boshqa yuridik va jismoniy
shaxslami ulaming xohishiga kо'rа hamda shartnoma asosida jalb etish;

Milliy markazning byudjetdan tashqari jamg'armasi mablag'larini shaНlantirish
va ulardan foydalanish;

Milliy markaz vakolatiga kiradigan masalalar bo'yicha davlat boshqaruvi
organlari, mahalliy davlat hokimiyati organlari va xo'jalik birlashmalari ko'rib chiqishi
uchun takliflar kiritish.

Milliy mаrkаz boshqaruv apparati qonun hujjatlariga muvofiq boshqa huquqlarga
ham ega bo'lishi mumkin.

19. Milliy mаrkаz boshqaruv apparati:

Milliy markaz tizimidagi tashkilotlar bilan birga Milliy markazga yuklangan
vazifalar va fuйsiyalarning sifatli va o'z vaqtida bajarilishini ta'minlashga;

qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalami rivojlantirish rejalari, рrоgпоz ча
joriy ko'rsatkichlarga erishish bo'yicha Milliy markaz bo'linmalaгining faoliyatini
tashkil etishga;

Milliy markaz tomonidan ko'rib chiqish uchun vakolatli davlat organlariga
kiritiladigan normativ-huquqiy hujjatlaг loyihalari va boshqa hujjatlarni, shuningdek,
Milliy markaz qabul qiladigan qаrоrlаrпi sifatli tayyorlash va xulosa berishga;

Milliy markazning tashkiliy tuzilmasidagi ilmiy tashkilotlar tomonidan dasturlar,
chora-tadbirlar rejalari, "Yo'l xaritalari" va boshqa dasturiy hujjatlar amalga
oshirilishini tashkil etishga;

Milliy markaz o'z vakolati doirasida fuqarolar va tadbirkorlik sub'ektlarining
huquqlariga rioya etilishini va qonuniy manfaatlari himoya qilinishini И'minlash uchun
javob beradi.

5- ЬоЬ. Milliy markaz rahbariyatining
asosiy fu nksional vazifala ri

20. Quyidagilar Milliy markaz Bosh direktorining (keyingi о'riпlаrdа - Bosh
direktor) asosiy fuйsional vazifalari hisoblanadi:

Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar sohasida O'zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasi va qonunlari, boshqa normativ-huquqiy hujjatlar talablariga riоуа qilish;

Milliy markaz faoliyatiga umumiy rаhЬаrlik qilish, O'zbekiston Respublikasi
Prezidenti, Vаzirlаr Mahkamasining qarorlari, Qishloq xoJaligi vazirligining
buyruqlari (qаrоrlаri) va boshqa qonun hujjatlari bilan Milliy markмga yuklangan
vazifalar va funksiyalarning bajarilishini tashkil etish;

o'z о'riпЬоsаrlаri va Milliy markazning boshqa mansabdor shaxslari vakolatlaгini
belgilash, чlаr o'rtasida vazifalami taqsimlash, Milliy markaz faoliyatini tashkil
qilishda o'z o'rinbosarlari va boshqa mапsаЬdоr shaxslaming shaxsiy mas'uliyati
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darajasini belgilash;

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar tarmog'ini rivojlantirish
tendensiyalaridan kelib chiqib Milliy markaz уа o'z o'rinbosarlari ish rejalarini
tasdiqlash va ulaming bajarilishi nazoratini ta'minlash;

Milliy markaz va uning tizimidagi tashkilotlar xodimlarini qayta tayyorlashni va
ulaming malakasini oshirishni tashkil etish;

Milliy markazda kadrlami tanlash va joy-joyiga qo'yish, ularning samarali
faoliyati uchun zаrur shart-sharoitlar yaratish, Milliy markazning kadrlar zaxirasini
shakllantirish;

Milliy markazga kadrlarni professional, o'z ishini bilishi, amaliy tajribaga,
yuksak darajada ishlash xususiyatlari va ma'naviy-axloqiy fazilatlari asosida ishga
qabul qilish;

o'z o'rinbosarlarining faoliyati natijadorligi va samaradorligini tizimli ravishda
tanqidiy o'rganish, ulaming shaxsiy hisobotlarini eshitish, hisоЬоtlаг yakunlari bo'yicha
zаrчr choralar ko'rish;

Milliy markazning tuzilmasidagi tashkilotlar rаhЬаrlаri faoliyatini
muvofi qlashtirish va nazorat qilish;

Milliy markaz xodimlarini rag'batlantirish va intizomiy javobgarlikka tortish
masalalarini hal qilish, o'z o'rinbosarlari va Milliy markazning boshqa mапsаЬdоr
shaxslarini rag'batlantirish va intizomiy javobgarlikka tortish;

jismoniy va yuridik shaxslaming murojaatlarini ko'rib chiqishga doir samarali
ishlami tashkil etish, qonunchilikda belgilangan muddat va tartibda jismoniy shaxslarni
va yuridik shaxslar vakillarini muntazam ravishda shaxsan qabul qilish, shu jumladan,
joylarga borib qabul qilish;

Milliy markaz tarkibiy bo'linmalari to'g'risidagi nizomni, lavozim
уо'riqпоmаlаri, shuningdek, idoraviy mansub tashkilotlaming nizom va ustavlarini,
tizimdagi ilmiy tashkilotlar ilmiy kengashlaгi tarkibini hamda Milliy markazning
boshqa ichki lokal hujjatlarini belgilangan tartibda tasdiqlash;

Milliy markaz boshqaruv apparati xodimlarini, shuningdek, tizimidagi ilmiy
tashkilotlar, Respublika ilmiy qishloq xo'jaligi kutubxonasi va RespuЫika
agroxizmatlar markazi direktor o'rinbosarlarini hamda hududiy agroxizmatlar
markMlari direktorlarini lavozimga tayinlash va lavozimdan ozod etish, qопчп
hujjatlarida belgilangan tartibda mehnat shartnomalaгini tuzish, o'zgartirish va bekor
qilish.

Milliy markaz Bosh direktor o'rinbosarlarini lavozimga tayinlash va lavozimdan
ozod etish bo'yicha Qishloq xoJaligi vaziriga tavsiya kiritish;

Milliy markaz, uning tuzilmasidagi tashkilot mапsаЬdог shaxslari va xodimlari
bajarishi majburiy bo'lgan buyruqlar, qаrоrlаr chiqarish va ko'rsatmalar berish,
shuningdek, ulaming ijrosini belgilangan tartibda nazorat qilish;

xodimlarning belgilangan umumiy cheklangan soni doirasida Milliy maTkaz,
uning tuzilmasidagi tashkilotning shtatlar jadvalini, daromad va xarajatlar smetasini
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tasdiqlash;

Milliy markazning boshqaruv apparati va uning tizimidagi tashkilotlar tuzilmasi
xodimlarining belgilangan umumiy cheklangan soni doirasida o'zgartirishlar kiritish
bo'yicha taНiflarni Qishloq xoJaligi vaziriga kiritish;

Milliy markazning tuzilmasidagi tashkilotlar tomonidarr qonun hujjatlarini
buzgan holda qabul qilingan Ьuуruqlаri va qarorlarini (ko'rsatmalarini) Ьеkоr qilish;

alohida o'zini ko'rsatgan xodimlami ularga davlat mukofotlari berish uсhuп
ulaming nomzodlarini belgilangan tartibda taqdim etish;

Milliy markaz faoliyatiga oid sohalarda хаlqаrо va hukumatlararo aloqalarni
kengaytirish va mustahkamlash, xorijiy investitsiyalar va grantlarni jalb etish bo'yicha
хаlqаrо tadbirlarda ishtirok etish.

21. Quyidagilar Bosh direktor o'rinbosarlarining asosiy funksional vazifalari
hisoblanadi:

Bosh direktor vaqtincha bo'lmaganda Bosh direktoming tegishli buyrug'i asosida
uning vazifalarini baj arish;

Milliy markazning mutasaddilik qilinadigan tarkibiy bo'linmalari (bo'lim va
sho'balar) faoliyatini muvofiqlashtirish, nazorat qilish va ularga bevosita rаhЬаrlik
qilish, ulaming xodimlari o'rtasida vazifalami taqsimlash;

mutasaddilik qilinadigan tarkibiy Ьо'liпmаlаr tomonidan prognoz
ko'rsatkichlariga erishishni ta'minlash tadbirlarini tashkil qilish, bo'linmalar
rahbarlarining hisobotlarini eshitish va ushbu ko'rsatkichlarga erishish uchun ulaming
shaxsiy javobgarligini oshirish;

mutasaddilik qilinadigan tarkibiy bo'linmalarning ish rejalarini tasdiqlash,

ularning bajarilishi ustidan nazoratni ta'minlash;

Qishloq xo'jaligi vazirligi hay'ati, Qishloq xo'jaligi vazirligi va Bosh
direktoming buyruqlari (qаrоrlаri) va topshiriqlari o'z vaqtida hamda sifatli bajarilishini
ta'minlash;

mutasaddilik qilinadigan tarkibiy bo'linmalarda kadrlami ulaming
professionalligi, o'z ishini bilishi, amaliy tajribaga, yuksak darajada ishlash
xususiyatlariga va ma'naviy-ahloqiy fazilatlari asosida tanlash va joy-joyiga qo'yish
bo'yicha Milliy markaz Bosh direktoriga takliflar kiritish, kadrlar zaxirasini
shaНlantirish yuzasidan tavsiyalar berish;

Milliy markazga taqdim etilgan takliflar va normativ-huquqiy hujjatlar loyihalari
to'liq va o'z vaqtida ko'rib chiqilishini ta'minlash;

Milliy markazning mutasaddilik qilinadigan tarkibiy Ьо'liпmаlаri rаhЬаrlаri va
xodimlari faoliyati natijadorligini muntazam tanqidiy tahlil qilish, ulaming shaxsiy
hisobotlarini eshitish;

Ilmiy-tadqiqot institutlari tomonidan olib borilayotgan ilmiy ishlami
muvofiqlashtirish, yangiliklami ishlab chiqarishga joriy etishni tashkil etish;

Milliy markaz tizimidagi ilmiy tashkilotlarda oliy ta'limdan keyingi tahsil
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oluvchi tadqiqotchilar (tayanch doktorantura (PhD), doktorantura (DSc), stajyor-
tadqiqotchi, mustaqil izlanuvchilar) faoliyatini muvofiqlashtiradi;

Milliy markaz faoliyatiga oid tegishli masalalar bo'yicha Milliy markaz
faoliyatini takomillashtirishga doir amaliy chora-tadbirlar ko'rish hamda ushbu
sohalardagi qonun hujjatlarini takomillashtirish yr:zasidan takliflar ishlab chiqish Bosh
direktorga taklifl аr kiritish;

mutasaddilik qilinadigan tarkibiy bo'linmalar rаhЬаrlаr va xodimlarini
rag'batlantirish va intizomiy javobgarlikka tortish, shu jumladan, ulaming egallab
turgan lavozimidan ozod etish yuzasidan takliflami Bosh direktorga kiritish;

mutasaddilik qilinadigan tarkibiy bo'linmalar rаhЬаrlаri va xodimlarining odob-
axloq qoidalari, ichki mehnat tartibi qoidalari talablariga rioya qilishini ta'minlash;

Milliy markaz faoliyatini takomillashtirish va rivojlantirish, shuningdek,
zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanishga doir takliflarni
Bosh dirеktоrgа kiritish;

qonunchilikda belgilangan muddatlarda va tartibda jismoniy va yuridik
shaxslaming murojaatlarini ko'rib chiqish bo'yicha samarali ishlami tashkil etish.

22. Quyidagilar Milliy markaz Ьоshqаruч apparati tarkibiy bo'linmalari
rahbarlarining asosiy funksional vazifalari hisoblanadi:

O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi va qonunlari talablariga, shuningdek,
boshqa normativ-huquqiy hujjatlarga rioya etish;

tarkibiy bo'linmalar faoliyatiga rаhЬаrlik qilish, Ьо'liпmаlаrgа yuНangan
vazifalar va funksiyalar bajarilishini tashkil etish;

tegishli tarkibiy bo'linmalar va Milliy markaz tuzilmasidagi tashkilotlar
faoliyatini o'z vakolatlari doirasida muvofiqlashtirish;

рrороz ko'rsatkichlari bajarilishini muntazam tahlil qilish hamda ushbu
ko'rsatkichlarga erishishni ta'minlashga qaratilgan choralar ko'rish bo'yicha taНiflarni
Milliy markaz rahbariyatiga kiritish;

Qishloq xo'jaligi vazirligi hay'ati qarorlari, Qishloq xo'jaligi vмirligi hamda
Bosh direktor va uning o'rinbosarlari qаrоrlаri, buyruqlari, farmoyishlari va
topshiriqlarining o'z vaqtida va sifatli bajarilishini ta'minlash;

tarkibiy bo'linmalarning ish rеjаlаriпi ishlab chiqish, чlагпi tasdiqlash uchun
kiritish, чlаrdа ko'rsatilgan vazifalar va tadbirlar o'z vaqtida hamda sifatli bajarilishini
ta'minlash;

tarkibiy bo'linmalarga 1rrklangan vazifalar bajarilishini nazorat qilish va
muvofiqlashtirish, Milliy markazning tegishli tarkibiy bo'linmalari va idoraviy mansub
tashkilotlari faoliyati sohasiga oid mаsаlаlаr bo'yicha amaliy va metodik уоrdаm
ko'rsatish;

tarkibiy bo'linmalar faoliyati sohalariga oid qonun hujjatlami takomillashtirish
bo'yicha takliflami ishlab chiqish va ulami ko'rib chiqish uchun Milliy markaz
rahbariyati ga Kritish ;

tarkibiy bo'linmalarda kadrlami tanlash va joy-joyiga qo'yishda direktoming
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mutasaddilik qilinadigan o'rinbosarlariga taklif kiritish, ularning kasb malakasini
oshirish choralarini ko'rish;

normativ-xuquqiy hujjatlar loyihalari tarkibiy bo'linmalar tomonidan sifatli
ishlab chiqilishini tashkil etish;

tarkibiy bo'linmalar xodimlari faoliyati natijadorligini muntazam ravishda
tanqidiy tahlil qilish, yig'ilishlarda ulaming shaxsiy hisobotlarini eshitish, hisobotlar
yakunlari bo'yicha zаrur chora-tadbirlami ko'rish;

soha faoliyatini Иkomillashtirish va rivojlantirishga doir taНiflarni Milliy
markмning tegishli majmuasi rаhЬаrigа kiritish;

qonunchilikda belgilangan muddat va tartibda jismoniy va yuridik shaxslaming
muroj aatlarini ko'rib chiqish, tegishli asoslantirilgan javoblarni tayyorlash.

23. Milliy markaz tizimdagi ilmiy tashkilotlar, Respublika ilmiy qishloq xoJaligi
kutubxonasi, Respublika va hududiy agroxizmatlar markazi rahbarlarining asosiy
funksional vazifalari Bosh direktor tomonidan tasdiqlanadi.

Ь-ЬоЬ. Milliy markaz rаhЬаrlаriпiпg javobgarligi

24. Bosh direktor:

Milliy markazga yuklangan vazifalar va funksiyalaming bajarilishi uchun;
Ushbu Ustavning 17-bandida nazarda tutilgan javobgarlik sohalari bo'yicha;

Ushbu Ustavning 19-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vazifalarining sifatli
bajarilishi uchun shaxsan javob beradi.

25. Bosh direktoming o'rinbosarlari:

Milliy mаrkаzпiпg o'zi nazorat qiladigan tarkibiy bo'linmalarida Milliy
markazga yuklangan vazifalar va funksiyalarning bajarilishi uchun;

Ushbu Ustavning 17-bandida nazжda tutilgan Milliy markazning mutasaddilik
qilinadigan masalalarga doir javobgarlik sоhаlагi bo'yicha;

Ushbu Ustavning 21-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vazifalarining sifatli
bajarilishi uchun shaxsan javob Ьеrаdi.

26. Milliy markaz tarkibiy bo'linmalari rаhЬаrlаri:
Tegishli tarkibiy tuzilmalarga yuklangan vazifa|ar va funksiyalaming amalga

oshirilishi uchun;
Ushbu Ustavning l7-bandida паzаr da tutilgan Milliy markaz boshqaruv

apparatining javobgarlik sohalari bo'yicha;
Ushbu Ustavning 22-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vazifalarining sifatli

bajarilishi uchun shaxsan javob beradi.
7- ЬоЬ. Milliy markaz faoliyatini tashНl etish.

1-ý. Milliy markaz rаhЬагiуаti
27. Milliy markazga Qishloq xo'jaligi vaziri tomonidan tayinlanadigan Qishloq

xoJaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi Bosh direktori rаhЬагlik qiladi.
28. Bosh direktor o'rinbosarlari Qishloq xoJaligi vaziri tomonidan lavozimga

tayinlanadi va lavozimidan ozod etadi va Bosh direktor ikki паfаг o'rinbosarga ega
bo'ladi.
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Ishlab chiqarish zaruriyatidan kelib chiqib, Qishloq xo'jaligi vaziri bilan
kelishgan holda Bosh direktoming buyrug'i bilan bo'sh turgan Bosh direktor
o'rinbosari 1avozimi vazifasini vaqtincha bajarish Bosh direktor tomonidan belgilangan
shaxsga yuklatilishi mumkin.

29. Bosh direktor bo'lmagan vaqtda uning vazifa va vakolatlari Bosh
direktoming buyrug'i bilan uning o'rinbosarlaridan biriga yuklatiladi.

30. Bosh direktor lavozimi bo'yicha Qishloq xo'jaligi vazirligi hay'ati tarkibiga
kiritiladi.

31.Bosh ilmiy kotib lavozimi Milliy markaz boshqaruv арраrаtiпiпg bo'lim
boshlig' i lavozimiga tenglashtiriladi.

32. Respublika agroxizmatlar markazi direktori Qishloq xoJaligi vaziri
tomonidan, Respublika agroxizmatlar markzi direktor o'rinbosari va hududiy
agroxizmatlar markazlari direktorlari Milliy markaz Bosh direktori tomonidan
1avozimga tayinlanadi va lavozimdan ozod etiladi.

2-ý. Milliy markazning Qishloq xo'jaligi vazirligi markaziy apparati
tarКbiy bo'linmalari, hududiy boshqarmalari va idoraviy mапsчЬ tashНlotlari
bilan о'zаrо hamkorligi

33. Milliy markaz o'ziga yuklangan vazifalar va funksiyalarni bevosita,
shuningdek, Qishloq xo'jaligi vazirligining markaziy apparati taгkibiy bo'linmalari va
hududiy boshqarmalari, bo'limlari hamda Qishloq xo'jaligi vazirligining idoraviy
mansub tashkilotlari bilan hamkorlikda amalga oshiradi.

34. Milliy markazning Qishloq xo'jaligi vazirligi markaziy apparati иrkibiy
bo'linmalari, hududiy boshqarmalari, shuningdek, idoraviy mansub tashkilotlari bilan
o'zaro hamkorligi bevosita Bosh direktor va uning o'rinbosarlari tomonidan
ta'minlanadi.

3- ý. Milliy markazning boshqa davlat boshqaruv оrgапlаri, mahalliy
davlat hoНmiyati organlari, xo'jalik birlashmalari va boshqa tashkilotlar bilan
о'zаrо hamkorligi

35. Milliy maI,kaz o'ziga yuklangan vazifalar va funksiyalami amalga oshirishda
boshqa davlat boshqaruv organlari, mahalliy davlat hokimiyati оrgапlаri, xoJalik
birlashmalari va boshqa tashkilotlar bilan manйatli hamkorlikni yo'1ga qo'yadi.

4- ý. Milliy mаrkаzпiпg kengash, maslahat va ekspert оrgапlаri

36. Milliy markazda belgilangan tartibda ilmiy-texnik kengash tashkil etiladi.
Ilmiy-texnik kengash to'g'risidagi nizom ча uning tarkibi Qishloq xo'jaligi vazirligi
tomonidan tasdiqlanadi.

Bunda:

Ilmiy-texnik kengash tarkibiga Bosh direktor, Bosh direktoming o'rinbosari,
Bosh ilmiy kotib va boshqa xodimlar, shuningdek, оlimlаr hamda vazirlik va
idoralaming mutaxassislari kiritiladi ;

qoida tariqasida, Bosh direktor Ilmiy-texnik kengash raisi, Bosh diгektorning
o'rinbosari (ilmiy tadqiqotlar majmuasi rаhЬаri) Ilmiy-texnik kengash raisi o'rinbosari
hisoblanadi.
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37. Ilmiy-texnik kengash:

qishloq xoJaligi ilm-fani rivojlanishi, qishloq xoJaligi e'tiyojlaridan kelib chiqib
kadrlar tayyorlash, qishloq xo'jaligiga agroxizmatlar ko'rsatishning muhim masalalarini
ko'rib chiqadi va uni rivojlantirishning ustuvor yo'nalishlarini belgilaydi;

respublika agrosanoat majmui sub'ektlariga innovatsiyalami joriy qilish
to'g'risidagi dasfurlami tasdiqlaydi va fan-texnika yutuqlarini ishlab chiqarishga joriy
etishni faollashtirishga doir tavsiyalami ishlab chiqadi, jогiу etish va agroxizmatlar
ko'rsatish rejalarini tasdiqlaydi;

ilm-fanning va ilmiy natijalami amaliyotga joriy qilish, qishloq xoJaligida
bilimlar innovatsiyalami tarqatishning dolzarb yo'nalishlari bo.yicba- iЙiу
ma'ruzalarni ча axborotlarni eshitadi;

Milliy markazga yuklangan vazifalarni bajarish uchun belgilangan tartibda ilmiy-
tadqiqot, ilmiy-yordamchi muassasalar va kоrхопаlаr tashkil etadi, shuningdek tashkil
etiladigan ilmiy tashkilotlaming faoliyat yo'nalishini va ixtisoslashuvini belgilaydi;

ilmiy konferensiyalar va kengashlar chaqiradi, muпоzаrаlаr o'tkazadi, tadqiqot
ekspeditsiyalari tashkil etadi;

Milliy markaz tizimida malakali kadrlar, shuningdek, ilmiy darajaga ega bo'lgan
kadrlar tayyorlash bo'yicha rejalami muhokama qiladi va ushbu ishlarga rahbarlik
qiladi;

Milliy markaz Respublika agroxizmatlar markaz ча tizimdagi ilmiy
tashkilotlaming ilm-fanga ajratilgan mablag'lardan samarali foydalanish to'g'risidagi
hisobotlaгini eshitadi;

dissertatsiyalami himoya qilish bo'yicha ixtisoslashtirilgan kengashlar tarkibini
Oliy attestatsiya komissiyasi tasdiqlashi uchun taqdim etadi hamda ixtisoslashtirilgan
kengashlar raislarining o'z faoliyati to'g'risidagi hisobotlarini eshiИdi.

38. Milliy markaz Ilmiy-texnik kengashi uning majlisida o'z a'zolarining kamida
uchdan ikki qismi qatnashgan taqdirda qаrоr qabul qilish huquqiga ega bo'ladi.

З9. Ilmiy-texnik kengash qаrоrlаri ochiq ovoz bergan holda ko'pchilik ovoz bilan
qabul qilinadi.

40. Ilmiy-texnik kengash qаrоrlаri Bosh direktor tomonidan tasdiqlanadi.

8- ЬоЬ. Milliy markazning ilmiy-tadqiqot muassasalari

41. Milliy markazning ilmiy-tadqiqot va ilmiy-ishlab chiqarish faoliyati uning
ilmiy tashkilotlarida (ilmiy-taqiqot institutlari, ilmiy-ishlab chiqarish birlashmalari va
boshqa muassasalar) olib boriladi.

42.|lmiу tashkilotlar o'z faoliyatini Milliy markaz boshqaruv apparati
bo'limlarining uslubiy rahbarligida аmаlgа oshiradilar.

43. Ilmiy tashkilotlar direktorlari Qishloq xo'jaligi vaziri tomonidan, dirеktоr
o'rinbosarlari Bosh direktor tomonidan, qoida tariqasida, ilmiy darajaga ega olimlar
orasidan lavozimga tayinlanadi va lavozimdan ozod etiladi.

44. Ilmiy tashkilotlar direktorlari o'zlari rahbarlik qilayotgan ilmiy tashkilotlar,
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ishlab chiqarish koжonalari faoliyati hamda fan yutuqlari ishlab chiqarishga joriy
etilishi uchun shaxsan javob beradilar.

45. Ilmiy tashkilotlar ilmiy kotibi, ilmiytadqiqot bo'linmalari (institut, ilmiy-
ishlab chiqarish birlashmasi bo'limi, sho'basi, laboratoriyasi) mudirlari direktor
tomonidan, qoida tariqasida, fan doktorlari (DSc) yoki falsafa doktorlari (PhD) orasidan
tayinlanadilar.

46. Ilmiy tashkilotlar huzurida belgilangan tartibda sanoat korxonalari,
konstruktorlik, texnologiya va loyihalash byurolari, hisoblash markazlari, eksperimental
xoJaliklar, shuningdek, kooperativlar, kichik va qo'shma kоrхопаlаr tashkil etilishi
mumkin.

47. Ilmiy-tadqiqot muassasalari (institutlar, ilmiy-ishlab chikarish birlashmalari,
konstruktorlik byurolari) va Milliy markazning Ьаrсhа ishlab chiqarish tuzilmalari
qonun hujj atlarida belgilangan tartibda tasdiqlanadigan ustav asosida faoliyat yuritadi.

48. Yuqori turuvchi vazirlik va idoralarga, halqaro tashkilotlarga Milliy markaz
tizimidagi ilmiy - tadqiqot institutlaridan hamda Respublika va hududiy agroxizmatlar
markazlaridan chiquvchi hаr qanday korrespondensiya Milliy markaz bilan kelishilgan
holda belgilangan tartibda chiqariladi.

49. Milliy markazning Respublika va hududiy agroxizmatlar markazlari,
tizimdagi ilmiy tashkilotlar ча Respublika ilmiy qishloq xoJaligi kufubxonasi
rаhЬаrlаri xorijiy davlatlarga xizmat safarlari yoki turli guruhlar, delegatsiyalar
tarkibida chiqib ketadigan holatlar Milliy markazning tegishli ruxsati bilan amalga
oshiriladi. Bundan tashqari respublikaning boshqa hududlariga xizmat safariga
chiqilgan taqdirda Milliy markazni ogohlantirish tartibi yo'lga qo'yiladi.

Ushbu tartibni buzgan гаhЬаrlаrgа nisbatan qonunchilikda belgilangan tartibda
lavozimidan chetlatishgacha bo'lgan mа'mчriу сhоrаlаr ko'rish yuzasidan Qishloq
xo'jaligi vaziriga taНif kiritiladi.

9- ЬоЬ. Milliy markaz faoliyati ýamaradorligi va natijadorligini
baholash mezonlari ча ish indikatorlari

50. Milliy markaz faoliyatining samaradorligi va natijadorligi muntazam
baholanib boriladi.

5l. Milliy mаrkаz faoliyati samaradorligi va natijadorligini baholash Ilmiy-texnik
kengash tomonidan tasdiqlanadigan Milliy mаrkаz faoliyati natijadorligini baholash
mezon va indikatorlariga asoslanadi.

52. Milliy markaz faoliyatining samaradorligi va natijadorligini baholash
yakunlari bo'yicha:

Milliy markaz rahbarlari va xodimlariga nisbatan ragbatlantirish (mukofotlash)
yoki intizomiy javobgarlik choralari;

Milliy markaz faoliyatida aniqlangan kamchiliklami Ьаrtаrаf etish va uning
faoliyatini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari ko'riladi.
10- ЬоЬ. Milliy mагkаzпi moliyalashtirish ча moddiy-texnik ta'minlash, uning
xodimlari mehnatiga haq to'lash, moddiy rag'batlantirish, ijtimoiy himoya

qilish
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53. Milliy markaz boshqaruv apparati va tizim tashkilotlari xodimlari ish haqi
lavozim maoshi, ilmiy darajalar, ish staji uchun ustama haqlar, davlat, milliy va kasb
bayramlari kuпlаri uсhuп mukofotlar, qo'shimcha haqlar, ustamalardan, rag'batlantirish
to'lovlaridan va qonun hujjatlarida nazarda tutilgan boshqa to'lovlardan iborat.

54. Milliy markazning boshqaruv арраrаti xodimlariga Qishloq xoJaligi vazirligi
markЙiy apparati uchun mehnatga haq to'lash va moddiy rag'batlantirish shartlari mos
ravishda qo'llaniladi.

Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati xodimlariga Milliy markaz
boshqaruv apparati uchun, hududiy va tuman agroxizmatlar markazlari xodimlariga
vazirlikning viloyat qishloq xo'jaligi boshqarmalari uchun belgilangan mehnatga haq
to'lash va moddiy rag'batlantirish shartlari mos ravishda qo'llaniladi.

55. Milliy markaz O'zbekistan Respublikasi Davlat byudjeti mablag'lari,
belgilangan tartibda jalb etiladigan byudjetdan tashqari mablag'lar, xalqaro moliya
institutlari mаЬlаg'lаri va xorijiy tashkilotlarning grantlari, bo'sh turgan byudjetdan
tashqari mablag'lami belgilangan tartibda tijorat banklari depozitlaгiga joylashtirishdan
olinadigan dаrоmаdlаr hamda qonun hujjatlari bilan taqiqlanmagan boshqa mапЬаlаr
hisobidan moliyalashtiriladi.

11_ЬоЬ. Milliy mагkаzпiпg hisobot berishi
56. Milliy markaz faoliyati to'g'risida Qishloq xo'jaligi vazirligiga hаr chorak

yakuni bilan hisobot beradi.

57. Qishloq xoJaligi vazirligi Milliy markaz rahbarlariga 1rrklangan vazifalar
samarali bajarilishi uchun ulaming faoliyati ustidan muntazam monitoring olib boradi,
Milliy markaz faoliyati samaradorligiga xolisona baho beradi.

58. Monitoring va baholash yakunlari bo'yicha Milliy markazning alohida o'mak
ko'rsatgan rаhЬаrlаri, mansabdor shaxslari va xodimlari rag'batlantiriladi уоН yo'l
qo'yilgan kamchiliklar чсhчп intizomiy javobgarlikka tortiladi.

12- ЬоЬ. Yakunlovchi qoidalar

59. Milliy markaz faoliyatini qayta tashkil etish va tugatish qonun hujjatlarida
belgilangan tartibda amalga oshiriladi.

б0. Маzkur Ustav talablari buzilishida aybdor bo'lgan shaxslar qonun
hujjatlarida belgilangan tartibda javob beradilar.
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Qishloq xoJaligi vazirligining
2О2З yil"/A" tLалч 1Ц_-sоп buyrug'iga

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar
milliy markazi huzuridagi Respublika agroxizmatlar markazi

USTAvI

1-ЬоЬ. Umumiy qoidalar

1. Ushbu Ustav Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi
huzuridagi RespuЫika agroxizmatlar markazining (keyingi o'rinlarda - Respublika
agroxizmatlar markazi) maqomi, asosiy vazifalari, funksiyalari, huquqlari,
javobgarligini, faoliyatini tashkil etish va hisobot berish tanibini, shuningdek, uning
rаhЬаrlаriпiпg funksional vazifalari va mas'uliyatini belgilaydi.

2. Respublika agroxizmatlar markazi qishloq xoJaligi tarmoqlarida ta'lim, ilm-
fan, ishlab chiqarish va qishloq xo'jaligi sub'ektlariga zamonaviy axborot-maslahat
xizmatlar ko'rsatishning uzviy tizimini ta'minlovchi davlat muassasasi hisoblanadi va
o'z faoliyatida bevosita O'zbekiston Respublikasi Qishloq xoJaligi vazirligi huzuridagi
Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markaziga (keyingi о'riпlаrdа - Milliy
markaz) bo'ysunadi.

3. Respublika agroxizmatlar markazi o'z faoliyatida O'zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasi va qonunlariga, O'zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palatalarining
qаrоrlаrigа, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining fаrmопlаri, qarorlari ча
farmoyishlariga, O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr Mahkamasining qаrоrlаri ча
farmoyishlariga, ushbu Ustavga va boshqa qonun hujjatlariga, shuningdek, Qishloq
xo]aligi vazirligining buyruqlari (qarorlari) ча Hay'at qаrоrlаrigа amal qiladi.

4. Respublika agroxizmatlar markazi o'z faoliyatini davlat va xoJalik boshqaruvi
оrgапlаri, mЙalliy davlat hokimiyati оrgапlаri, xo'jalik birlashmalari, xorijiy va xalqaro
hamda nodavlat notijorat tashkilotlar va boshqa tashkilotlar bilan о'zаго manfaatli
hamkorlikda amalga oshiradi.

5. Respublika agroxizmatlar markazi yuridik shaxs hisoblanadi, O'zbekiston
Respublikasi Davlat gerbi tasviri tushirilgan va o'z nomi davlat tilida yozilgan muhTga
hamda blankalarga, mustaqil balansga, O'zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot va moliya
vazirligi huzuridagi g'aznachiligida ochilgan shaxsiy g'azna hisobvaraqlariga va bank
hisobvaraqlariga, shu jumladan, valyuta hisob raqamiga ega bo'1adi.

6. Respublika agroxizmatlar markazining rаsmiу nomi:

а) davlat tilida:

to'liq nomi - Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi huzuridagi
Respublika agroxizmatlar markazi, qisqartirilgan nomi - Respublika аgrохizmаtlаr
markazi;

Ь) rчs tilida:



to'liq nomi - Respublikanskiy sentr agrouslug pri Natsionalnom sentre maniy i
innovatsiy v selskom xozyaystve qisqartirilgan nomi - Respublikanskiy sentr agrouslug;

v) ingliz tilida:

to'liq nomi - Republican center for agricultural services uпdеr the National сепtеr
fоr knowledge and innovation in agriculture qisqartirilgan nomi - RерчЫiсап сепtеr fоr
agricultural services.

7. Respublika agroxizmatlar markazi joylashgan joy (pochta manzili): Toshkent
viloyati, Yuqorichirchiq tumani, A.Yassaviy МFY, Sh.Rashidov ko'chasi,
1-uy,1ll909.

2-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar markazining tuzilmasi

8. Respublika agroxizmatlar markazi tizimiga quyidagilar kiradi:

RеsрчЫikа agroxizmatlar markMining ma'muriyati;

Respublika agroxizmatlar markazining hududiy agroxizmatlar markazlari (keyingi
o'rinlarda - hududiy agroxizmatlar markazlari);

Respublika аgrохizmаtlаr markazining fumап agroxizmatlar markazlari (keyingi
о'riпlаrdа - fumап agroxizmatlar markazlari).

9. Respublika agroxizmatlar markazining hududiy agroxizmatlar markazlari
yuridik shaxs maqomi gа еgа.

10. Respublika agroxizmatlar markazining tumanlardagi mutaxassis xodimlari
joylarda qishloq xoJaligida faoliyat yurituvchi ilmiy-tadqiqot muassasalari bilan
hamkorlikda ахьоrоt va maslahat xizmatlarini ko'rsatadi.

3-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar markazining asosiy vazifalari va funksiyalari

1 1. Quyidagilar Respublika agroxizmatlar markazining asosiy vazifalari
hisoblanadi:

qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar tizimi (AKIS) konsepsiyasini ijrosini
ta'minlash va integratsiyalash;

yangi ilmiy ishlanmalar, innovatsiyalar hamda raqamli texnologiyalami targ'ib
qilish va ishlab chiqarishgajoriy etish;

Milliy markaz tizimidagi ilmiy-tadqiqot muassasalari bilan hamkorlikda qishloq
xoJaligi tadbirkorlik sub'ektlariga hududlarda agro maslahat xizmatlarini ko'rsatish,
seminar-treninglar tashki1 etish, ilmiy asoslangan tavsiya va xulosalarni Ьеrish;

qishloq xo'jaligi sohasida ilg'or tajriba va zamonaviy texnologiyalar asosida
qishloq xoJaligi mahsulotlari yetishtiruvchilarining malakasini oshirish;

qishloq xo'jaligida xususiy sektomi keng jalb etgan holda bilim, malaka va
ko'nikmalaming samarali almashinuvi hamda uzatilishini ta'minlaydigan maslahat
xizmatlari tarmog' ini rivoj lantirish;



qishloq xo'jaligida ishlab chiqarishni tashkil etishning ilg'or xorijiy tajribasini
qo'llash, хаlqаrо va xorij dagi yetakchi ilmiy mаrkмlаr bilan hamkorlikni rivoj lantirishni
tashkil etish;

qishloq xoJaligi tadbirkorlik sub'ektlariga resurstejamkor agrotexnik tadbirlami
joriy qilishda manfaatli hamkorlikni yo'lga qo'yish;

qishloq xo'jaligi sohasidagi yaratilgan yangi ilmiy ishlanma va natijalami ishlab
chiqaruvchilarga yetkazib berish bilan bog'liq maslahat rеsчrslаriпi muvofiqlashtirish va
boshqarish;

АgrоЬапk ATBning joylardagi Аgrоmаrkаzlаri bilan hamkorlikda samarali va
shaffof maslahat tizimi faoliyatini yo'lga qo'yish;

Ьаrсhа hududlardagi dehqon va fеrmеr xoJaliklarining ehtiyojlaridan kelib chiqqan
holda ilmiy asoslangan maslahat xizmatlarini ko'rsatishni yo'lga qo'yish;

hududlaming ehtiyojlaridan kelib chiqqan holda qishloq xo'jaligi ekinlarini
agrotexnik tadbirlarini o'tkazishda ilg'or tajribalar, ilm-fan yutuqlarini targ'ib qilish va
ishlab chiqarishga joriy etish;

fегmеr, dehqon va tomorqa xo'jaliklari, agrosanoat klasterlari va qishloq xo'jaligi
kooperativlari tomonidan yetishtirilgan qishloq xoJaligi mahsulotlarini tashqi Ьоzоrlаrgа
yo'naltirishda tavsiyalar va maslahatlar berish;

maslahat xizmatlari ko'rsatishni doimiy ravishda yaxshilash uchun monitoring,
baholash, foydalanuvchilarning Гrkr-mulohazalari va o'гganish jarayonlarini

muvofiqlashtirish;

qishloq xo'jaligida xususiy sektomi keng jalb etgan holda bilim, malaka va
ko'nikmalaming samarali almashinuvi hamda uzatilishini ta'minlaydigan milliy axborot
va maslahat xizmatlari tarmog'ini rivojlantirish;

аgrоsапоаt majmuiga kiruvchi turli tashkilotlar va idоrаlаr bilan hamkorlikda
qishloq xoJaligida bilimlar va irrrrovatsiyalarni jоriу etish bo'yicha xizmatlar sifatini
yaxshilash yuzasidan taklifl аr Kritish;

ilmiy ishlanmalami qishloq xo'jaligida joriy qilish, ilmiy va axborot maslahatlarni
tashkil etish, Ьilimlагпi qishloq xoJaligida ommalashtirish choralarini ko'rish;

аgrаr sohadagi innovatsion resurstejamkor texnika va texnologiyalar hamda ilg'or
xorijiy va mahalliy tajribalar bo'yicha mа'lчmоtlаrпi qishloq xoJaligi tadbirkorlik
sub'ektlariga yetkMish;

Xalqaro moliya institutlarining kredit va grапt mablag'lari hisobiga amalga
oshirilayotgan lоуihаlаr doirasida joylarda ko'rgazmali o'quv sеmiпаrlаr va treninglar
o'tkazish, ilmiy tavsiyalar, tarqatma materiallami ishlab chiqaruvchilarga yetkazib
berish;



Хаlqаrо moliya institutlari va xorijiy davlatlar mаЬlаg'lагi hisobidan
agroxizmatlar tizimini modemizatsiya qilish, moddiy-texnik bazasini mustahkamlash
choralarini ko'rish;

Respublika agroxizmatlar markazi hаr chorakda o'z faoliyati to'g'risida Milliy
markazga hisobot topshiradi.

4-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar mаrkаzi va uпiпg tarНbiy bo'linmalarining
huquqlari hamda javobgarligi

l-ý. Respublika agroxizmatlar markazining hчqчqlагi va javobgarligi
12. Respublika agroxizmatlar markazi o'ziga yuklangan asosiy vazifalami amalga

oshirish va funksiyalami bajarishda quyidagi huquqlarga ega:

vakolatli organlarga normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini, shuningdek,
Respublika agroxizmatlar markaziga yuklangan vazifalar va funksiyalami bajarish bilan
bog'liq bo'lgan boshqa hujjatlami kiritish;

konferensiya, seminar, simpoziumlar o'tkazish hamda boshqa tashkilotlar
tomonidan Иshkil etilayotgan shunday tadbirlarda ishtirok etish, metodik materiallar va
ilmiy tavsiyalar ishlab chiqish va yetkMish;

malakali xorijiy mutaxassislami, ularga istisno tariqasida Respublika
аgrохizmаtlаr markazning byudjetdan tashqari mablag'lari hisobidan xorijiy valyuИda
ish haqi ча boshqa to'lovlami belgilagan holda хоdimlаr
va maslahatchilar sifatida jalb qilish;

Respublika agroxizmatlar markazi vakolatiga kiruvchi masalalar bo'yicha
jismoniy va 1rrridik shaxslaming murojaatlarini o'rganishda axborot-tahliliy materiallar
tayyorlashda vakolati doirasida tegishli idоrаlаr vakillarini jalb etish;

Respublika agroxizmatlar markazining tuzilmasidagi hududiy bo'linmalarida ichki
nazorat, kom-rpsion huquqbuzarliklar va qonunlargazid boshqa harakatlar, shuningdek,
markaz tizimi xodimlari tomonidan kasbiy axloq qoidalaгi buzilishining oldini olish;

Respublika agroxizmatlar markazi tuzilmasidagi hududiy bo'linmalarida pullik
ko'rsatiladigan xizmatlar ro'yxati va tariflarini belgilash hamda tasdiqlash;

fеrmеr, dehqon va tomorqa xo'jaliklari, aglosanoat klasterlari va qishloq xo'jaligi
kooperativlarini yagona ijtimoiy guruhlarga jamlagan holda agromaslahat xizmatlarini
doimiy ravishda ko'rsatish;

Respublika agroxizmatlar markazi vakolatiga kiruvchi masalalar bo'yicha
idоrаlаrаrо tusdagi xalqaro shаrtпоmаlагпi belgilangan tartibda tuzish;

o'z vakolati doirasida xalqaro va xorijiy tashkilotlar bilan manfaatli ilmiy
hamkorlikni amalga oshirish;

Respublika agroxizmatlar markazi faoliyatini keng yoritish maqsadida гаsmiу veb-
saytlar, shuningdek, ijtimoiy tаrmоqlаrdа sahifalar yaratish;

qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar sohasini rivojlantirishga oid dоlzаrЬ va
istiqboldagi mчаmmоlаr yechimini ishlab chiqish maqsadida, jumladan, xorijiy va
mahalliy ekspertlami jalb qilish;



Respublika agroxizmatlar markazi va uning hududiy bo.linmalari xodimlari
faoliyati natijalari asosida ularni moddiy rag'batlantirish tartibi, miqdоrlаri va shartlarini
belgilash;

Respublika agroxizmatlar markazi vakolatiga kiruvchi masalalami ko'rib
chiqishda Milliy markaz, shuningdek davlat organlari va tashКlotlarining hay'at
maj lislarida ishtirok etish;

byudjetdan tashqari mablag'lari, Respublika agroxizmatlar markazining depozit
hisobvaraqlarida joylashgan mаЫаg'lаrпi O'zbekiston Respublikasi tijorat ЬапklаriЪiпg
depozit hisobvaraqlarida milliy va xorijiy valyutada joylashtirish, olingan daromadlardan
qonunchilikda belgilangan tartibda mustaqil foydalanish;

Respublika agroxizmatlar markazi faoliyatini ta'minlash чсhчп zаrur bo.lgan
tegishli tuzilmalami tashkil etish, ularni qalta tashkil etish va tugatish, shчпiпgdЪk,
ularning ustavlarini Milliy markazga tasdiq uchun kiritish.

Respublika agroxizmatlar markazi qonun hujjatlariga muvofiq boshqa huquqlarga
ham ega bo'lishi mumkin.

2-ý. Respublika agroxizmatlar mаrkаzi mа'muriуаtiпiпg
huquqlari va javobgarligi

l3. Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyatining o'ziga yuklangan asosiy
vazifalami amalga oshirish va funksiyalami bajarishda quyidagi huquqlarga ega:

Respublika agroxizmatlar markazi tizimidagi bo.linmalar va Hududiy
agroxizmatlar markazlari rаhЬаrlаrigа tezkor hal qilinishi talab etiladigan va markazga
yuklangan vazifalar hamda funksiyalami bajarish bilan bog'liq masalalar yuzasidan
belgilangan tartibda topshiriqlar berish;

Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyatida ko'rib chiqiladigan axborot va
tahliliy materiallar, shuningdek, normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini иyyorlashda
zаrur bo'lganda еksреrt va ishchi guruhlami tashkil etish;

Respublika agroxizmatlar markazi tizimidagi Ьо'liпmаlаг va Hududiy
agroxizmatlar markaz larining O'zbekiston Respublikasi Prezidenti va Vаzirlаr
Mahkamasi topshiriqlari, Milliy markaz rahbariyati topshiriqlari bajarilishiga oid
faoliyatini o'rganish;

Respublika agroxizmatlar markaziga yuklangan vazifalami amalga oshirish чсhuп
ilmiy-tadqiqot, loyihalash tashkilotlari, oliy ta'lim muassasalari hamda boshqa yuridik
va jismoniy shaxslami shartnoma asosida jalb etish;

Respublika agroxizmatlar markazi vakolatiga kiradigan mаsаlаlаr bo'yicha davlat
boshqaruvi organlari, mahalliy davlat hokimiyati оrgапlаri va xo'jalik birlashmalariga
ko'rib chiqishi uсhчп takliflar kiritish;

Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati qonun hujjatlariga muvofiq
boshqa huquqlarga ham ega bo'ladi.

14, Respublika аgrохizmаtlаr markazi ma'muriyati:



Respublika agroxizmatlar markazi tizimidagi bo'linmalar va Hududiy
аgrохizmаtlаr markazlari bilan birgalikda Respublika agroxizmatlar markaziga
yuklangan vazifalar va funksiyalaming sifatli va o'z vaqtida bajarilishini ta'minlash;

qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalami rivojlantirishning rеjаlаri, prognoz va
joriy ko'rsatkichlarga erishish bo'yicha Respublika agroxizmatlar markazi bo'linmalari
va Hududiy agroxizmatlar markazlari faoliyatini tashkil etish;

Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati, bo'linmalari tomonidan dasturlar,
chora-tadbirlar rejalari, "Yo'l xaritalari" va boshqa dasturiy hujjatlar amalga oshirilishini
tashkil etish;

5-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar markazi rahbariyatining
asosiy funksional vazifaIari

l5.Quyidagilar Respublika agroxizmatlar markaz direktorining (keyingi
o'rinlarda direktor) asosiy funksional vazifalari hisoblanadi:

qishloq xo'jaligida bilim, innovatsiyalar va agroxizmatlar sohasida O'zbeНston
Respublikasi Konstitutsiyasi va qonunlari, boshqa normativ-huquqiy hujjatlar talablariga
rioya qilish;

Respublika agroxizmatlar markazi va umumап аgrохizmаtlаг tizimi faoliyatiga
umumiy rahbarlik qilish, O'zbekiston Respublikasi Prezidenti, Vаzirlаr Mahkamasining
qarorlari, Qishloq xo'jaligi vazirligining buyruqlari (qаrоrlаri) va boshqa qonunchilik
hujjatlari bilan Respublika agroxizmatlar markaziga 1uklangan vazifalar va
funksiyalaming bajarilishini tashkil etish;

direktor o'rinbosarini lavozimga tayinlash va lavozimdan ozod etish bo'yicha
Milliy markazga tavsiya etish;

o'z о'riпЬоsаri va Respublika agroxizmatlar markazi hamda Hududiy
agroxizmatlar markazlarining mansabdor shaxslari vakolatlarini belgilash, ulаr o'rtasida
vмifalami taqsimlash, Respublika agroxizmatlar markazi faoliyati hamda Hududiy
agroxizmatlar markazlarining alohida uchastkalariga гаhЬаrlik qilish uchun o'z
о'riпЬоsаri va mansabdor shaxslaming shaxsiy mas'uliyati darajasini belgilash;

RеsрчЫikа agroxizmatlar markazi faoliyatini, qishloq xo'jaligida bilim va
innovatsiyalar tarmog'ini rivojlantirish tendensiyalaridan kelib chiqib RespuЫika
agroxizmatlar markazi va o'z o'rinbosarining ish rejalarini tasdiqlash va ulaming
bajarilishi nazoratini ta'minlash;

Respublika agroxizrnatlar markazining hududiy agroxizTratlar markazlari
direktorlarini lavozimga tayinlash va ozod etish bo'yicha Milliy markaz Bosh direktoriga
taНiflar berish, hududiy agroxizmatlar markazlari faoliyatini muvofiqlashtirish;

Respublika аgrохizmаtlаr markazida va umuman agroxizmatlar tizimida
kadrlarni tanlash va joy-joyiga qo'yish, ulaming samarali faoliyati uchun zаrчr shart-
sharoitlar yaratish, Respublika agroxizmatlar markazining kаdrlаr zaxirasini
shaHlantirish;



Respublika agroxizmatlar markazi va uning hududiy bo'linmalari xodimlarini
tizimli ravishda qayta tayyorlashni va ulaming malakasini oshirishni tashkil etish;

Respublika аgrохizmаtlаr markMiga kaфlami professional kompetentligi o'ziga
yuНatilgan funksional vazifalami bajarish uchun yetarli bilim, malaka va tajribaga, yuksak
darajada ishlash xususiyatlari hamda ma'naviy-axloqiy fazilatlari asosida ishga qabul
qilish;

o'z o'rinbosarining faoliyati natijadorligi va samaradorligini tizimli ravishda
tanqidiy o'гganish, uning shaxsiy hisobotlarini eshitish, hisobotlar уаkuпlагi bo'yicha
zаrчr сhоrаlаr ko'rish;

Respublika agroxizmatlar markazi va agroxizmatlar tizimi xodimlarini
rag'batlantirish va intizomiy javobgarlikka tortish masalalarini hal qilish, o'z
o'rinbosarini va boshqa mansabdor shaxslarini rag'batlantirish va intizomiy
j avobgarlikka tortish;

jismoniy va yuridik shaxslaming murojaatlarini ko'rib chiqishga doir samarali
ishlarni tashkil etish, aholi bilan to'g'ridan-to'g'ri va ochiq muloqotni yo'lga qo'yish,
qonunchilikda belgilangan muddat va tartibda jismoniy shaxslami va yuridik shaxslar
vakillarini muntazam ravishda shaxsan qabul qilish, shujumladan,joylarga borib qabul
qilish;

Respublika agroxizmatlar markazi tarkibiy bo'linmalari to'g'risidagi nizomni,
tizim xodimlarining lavozim yo'riqnomalari, hududiy agroxizmatlar shtat jadvallarini
shuningdek, Respublika agroxizmatlar markazining boshqa ichki hujjatlarini belgilangan
tartibda tasdiqlash;

Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati xodimlarini, hududiy
agroxizmatlar markazlari rahbarlaridan boshqa Ьаrсhа xodimlami lavozimga tayinlash
va lavozimdan ozod etish, qonun hujjatlarida belgilangan Иrtibda mehnat
shartnomalarini tuzish, o'zgartirish va bekor qilish;

Respublika agroxizmatlar markazi, uning hududiy bo'linmalaгi mапsаЬdоr
shaxslari va xodimlari bajarishi majburiy bo'lgan Ьuуruqlаr chiqarish va kо'rsаtmаlаr
berish, shuningdek, ulaming ijrosini belgilangan tartibda nazorat qilish;

Respublika agroxizmatlar markazining ma'muriyati, uning hududiy bo'linmalari
xodimlarining belgilangan umumiy cheklangan soni doirasida o'zgartirishlar Hritish
bo'yicha takliflami Milliy markazga kiritish;

Respublika agroxizmatlar markazi faoliyatiga oid sohalarda xalqaro va
hчkчmаtlаrаrо aloqalami kengal,tirish va mustahkamlash, xorijiy investitsiyalar va
grantlami jalb etish bo'yicha xalqaro tadbirlarda ishtirok etish.

l6. Quyidagilar direktor o'rinbosarining asosiy funksional vмifalari hisoblanadi:

Direktor vaqtincha bo'lmaganda direktorning buyrug'i asosida uning vazifalarini
bajarish;



Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati va hududiy agroxizmatlar
markazlari faoliyatini muvofiqlashtirish, nazorat qilish va ularga bevosita rahbarlik
qilish, ulaming xodimlari o'rtasida vazifalami taqsimlash;

Hududiy agroxizmatlar markazlari tomonidan рrоgпоz ko.rsatkichlariga
erishishni ta'minlash tadbirlarini tashkil qilish, Ьо'liпmаlаr iаhБаrlагiпiпg hisobotlarini
eshitish va ushbu ko'rsatkichlarga erishish uchun ulaming shaxsiy lavobgarligini
oshirish;

HududiY agroxizmatlar markazlari ish rejalarini tasdiqlash, ularning bajarilishi
ustidan nazoratni ta'minlash;

Qishloq xoJaligi .vazirligi hay'ati, Milliy markaz va direktoming buyruqlari
(qarorlari) va topshiriqlari o'z vaqtida hamda sifatli bajarilishini ta'minlash|

Hududiy agroxizmatlar markazlari kadrlarini professionalligi, o'z ishini bilishi,
amaliy tajribaga, yuksak darajada ishlash xususiyatlariga va ma'nйy-axloqiy fMilatlari
asosida tanlash va joy-joyiga qo'yish bo'yicha Respublika agroxizmatlar markazi
direktoriga takliflar kiritish, kadrlar zaxirasini shakllarrtirish 1rrzasidan tavsiyalar Hritish;

Respublika agroxizmatlar markaziga taqdim etilgan takliflar va погmаtiч-
huquqiy hujjatlar loyihalari to'liq va o'z vaqtida ko'rib chiqilishini ta'minlash;

RespuЫika agroxizmatlar markazi ma'muriyati, hududiy agroxizmatlar
markaz lari rаhЬаrlаri ча xodimlari faoliyati samaradorligi
va natijadorligini muntazam tanqidiy tahlil qilish, ularning shaxsiy hisobotlarini eshitisЙ;

RespuЫika agroxizmatlar markazi faoliyatini takomillashtirishga doir amaliy
сhоrа-tаdьirlаr ko'rish hamda ushbu sohalardagi qonun hujjatlarini takomillashtirish
bo'yicha taНiflar ishlab chiqish va ulami direktorga kiritish;

Hududiy agroxizmatlar markazlari rаhЬаrlаri va xodimlarini rag'batlantirish va
intizomiy javobgarlikka tortish, shu jumladan, ulaming egallab tчrgап lavozimidan ozod
etish 1uzasidan Иklifl ami direktorga kiritish;

qonunchilikda belgilangan muddat va tartibda jismoniy va yuridik shaxslaming
murojaatlarini ko'rib chiqish bo'yicha samarali ishlami tashkil etish.

17. Quyidagilar Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati xodimlari hamda
hududiy agroxizmatlar markazlari rйьаrlаriпiпg asosiy funksional vazifalari
hisoblanadi:

O'zbekiston RespuЫikasi Konstifutsiyasi va qопuпlаri talablariga, shuningdek,
boshqa normativ-huquqiy hujjatlarga rioya etish;

hududiy agroxizmatlar markazlari faoliyatiga rahbarlik qilish, bo'linmalarga
yuklangan vazifalar va funksiyalar bajarilishini tashkil etish;

Prognoz ko'rsatkichlarining bajarilishini muntazam tahlil qilish hamda ushbu
ko'rsatkichlarga erishishini ta'minlashga qaratilgan сhоrаlаr ko'rish bo'yicha
takliflami Respublika agroxizmatlar markazi rahbariyatiga kiritish;



Qishloq xo'jaligi vazirligi hay'ati qаrоrlаri, Milliy markaz va Respublika
agroxizmatlar markazi buyruqlari, farmoyishlari va topshiriqlarining o'z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta'minlash;

hududiy agroxizmatlar markazlari ish rejalarini ishlab chiqish, ulami tasdiqlash
uchun kiritish, ularda ko'rsatilgan vazifalar va tadbirlar o'z vaqtida hamda sifatli
bajarilishini ta'minlash;

hududiy agroxizmatlar markazlari faoliyati sohalariga oid qonun hujjatlarini
takomillashtirish bo'yicha takliflarni ishlab chiqish va ulami ko'rib chiqish uchun
Respublika agroxizmatlar markazi rйbariyatiga kiritish;

hududiy va tuman agroxizmatlar markazlari kadrlarini tanlash va joy-joyiga
qo'yishda direktorga taklif kiritish, ulaming kasb malakasini oshirish choralarini ko'rish;

hududiy agroxizmatlar markazlari xodimlari faoliyati natijadorligini muntazam
ravishda tanqidiy tahlil qilish va xolisona baholash, yig'ilishlarda ulaming shaxsiy
hisobotlarini eshitish, hisobotlar yakunlari bo'yicha чlаrпi moddiy va ma'naviy
rag'batlantirish yoxud shaxsiy mas'uliyati va javobgarligini kuchaytirish yuzasidan zarur
chora-tadbirlami kо'rish;

qonunchilikda belgilangan muddat va tartibdajismoniy va yuridik shaxslaming
muroj aatlarini ko'rib chiqish, tegishli asoslantirilgan javoblar tayyorlash;

hududiy agroxizmatlar markazlari xodimlari tomonidan ko'rsatilayotgan
agroxizmatlar sifatini oshirish, takomillashtirish, qishloq xoJaligi sohasidagi
tаdЬirkоrlаr bilan hamkorlikni yanada mustahkamlash, innovatsiyalami sohaga jоriу
qilish, maslahat xizmatlarini ko'rsatish ko'lamini kengaltirish сhоrаlаriпi ko'rish;

18. Respublika аgrохizmаtlаr markazi va hududiy agroxizmatlar markazi
xodimlarining asosiy funksional vazifalari direktor tomonidan tasdiqlanadi.

Respublika agroxizmatlar markazi va hududiy agroxizmatlar markazi xodimlariga
qo'yiladigan asosiy malaka talablari:

- Qishloq xo'jaligi ekinlari seleksiyasi, urug'chiligi va yetishtirish
agrotexnologiyalari bo'yicha oliy ma'lumotga (mutaxassislik yoki mаgistrаfurа,
tumanlarda bakalavr darajasidagi xodimlarga ishlashga ruxsat etiladi) ega bo'lish;

- o'z ixtisosligi bo'yicha kamida З yillik mehnat stajiga ega bo'lish;

- axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan erkin foydalana bilish;

- yozma va og'zaki nutq rачоп bo'lishi, savodxonlik, jamoa, video kаmеrа va
mikofon oldida еrkiп so'zlash va o'z fikrlarini to'liq Ьауоп etish qobiliyatiga ega
bo'lish;

- tavsiya va maslahat shaklidagi matnlami tayyorlash salohiyati, muomala,
munozara va notiqlik madaniyatiga ega bo'lish;

- ilg'or xorijiy va mahalliy tajriba, zamonaviy texnologiyalar, fan yutuqlarini
bosma nashrlar, ommaviy-axborot vositalari va ijtimoiy tагmоqlаr orqali o'rganish,
ulami targ'ib va joriy qilish qobiliyatlariga ega bo'lish;



- tuproqshunoslik va agrokimyo, ekinlar seleksiyasi va urug'chiligi, yetishtirish
agrotexnologiyalari, agrotexnik tadbirlaming muddatlari va mе'уоrlаri, kasallik va
zаrаrkuпапdаlаrgа qarshi kurash borasida zаrur bilim, malaka va tajribaga egaligi;

- qishloq xoJaligi texnikalari, mashina va agregatlaridan samarali foydalana olish
bo'yicha bilim, malaka va tajribaga egaligi;

- resurstejamkor texnologiyalar to'g'risidagi bilimlar va ulardan samarali
foydalana olish bo'yicha bilim va ko'nikmalarga ega bo'lishi talab etiladi.

б-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar markazi rаhЬаriпiпg javobgarligi

19. Direktor:

Respublika аgrохizmаtlаr markaziga 1rrklangan vazifalar va funksiyalaming
bajarilishi uchun;

Ushbu Ustavning 1 4-bandida nazarda tutilgan javobgarlik sohalari bo'yicha;

Ushbu Ustavning lS-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vмifalarining sifatli
bajarilishi чсhчп shaxsan javob beradi.

20. Direktorning о'riпЬоsаri:

RespuЫika agroxizmatlar markazining o'zi nazorat qiladigan ИrkiЬiу
bo'linmalarida RespuЫika agroxizmatlar markaziga 1r:klangan vazifalar va
funksiyalaming baj arilishi uchun;

Ushbu Ustavning 16-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vaziйlarining sifatli
bajarilishi uchun shaxsan javob beradi.

2 1. Respublika agroxizmatlar markazi hududiy bo'linmalari rаhЬаrlаri:

Hududiy agroxizmatlar markazlariga yuНangarr vazifalar va funksiyalaming amalga
oshirilishi uchun;

Ushbu Ustavning l7-bandidanazarda tutilgan Respublika agroxizmatlar markazi
ma'muriyati tomonidan berilgan topshiriqlam bajarilishiga javobgar;

Ushbu Usйvning lS-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vazifalarining sifatli
bajarilishi uchun shaxsan javob beradi.

22.Respublika agroxizmatlar markazi tumanlardagi agroxizmat mаrkаzlаri
xodimlarining javobgarligi direktor tomonidan tasdiqlanadi.

7-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar markazi faoliyatini tashКl etish.

Respublika agroxizmatlar markazi rahbariyati:

23. Respublika agroxizmatlar markaziga Qishloq xo'jaligi vazirligi tomonidan
lavozimga tayinlanadigan va lavozimidan ozod etiladigan-direktor rahbarlik qiladi.

24. Direktor Milliy markaz tomonidan lavozimga tayinlanadigan va lavozimdan
ozod etiladigan bir паfаr o'rinbosarga ega bo'ladi.



Respublika agroxizmatlar markazi direktorining tavsiyasiga asosan, Milliy markaz
Bosh direktori tomonidan hududiy agroxizmatlar markaz lаri rаhЬаrlаri lavozimga
tayinlanadi va ozod etiladi.

Hududiy agroxizmatlar markazi direktor о'riпЬоsаri ча tuman agroxizmatlar
markazi xodimlarini hududiy agroxizmatlar markazi direktori tavsiyasiga asosan,
Respublika agroxizmatlar mаrkаzi direktori tomonidan lavozimga tayinlanadi va ozod
etiladi.

25. Direktor bo'lmagan vaqtda uning vakolatlari direktoming buyrug'i bilan uning
o'rinbosariga 1uklatiladi.
8-ьоь. Respublika agroxizmatlar mаrkаzi faoliyatini moliyalashtirish va moddiy-

texnik ta'minlash, uning xodimlari mehnatiga haq to'lash,
moddiy rag'batlantirish, чlаrпi ijtimoiy himoya qilish

26. Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati va tizim tashkilotlaгi xodimlari
ish haqi lavozim maoshi, ilmiy darajalar, ish staji uchun ustama haqlar, davlat, milliy va
kasb Ьаугаmlаri kunlari uchun mukofotlar, qo'shimcha haqlar, ustamalardan,
rag'batlantirish to'lovlaridan va qonun hujjatlarida nazarda tutilgan boshqa to'lovlardan
iborat.

27. Respublika agroxizmatlar markazi ma'muriyati xodimlariga Milliy markaz
markaziy apparati uchun belgilangan mehnatga haq to'lash va moddiy rag'batlantirish
shartlari mos ravishda qo' llaniladi.

28. Hududiy va tuman agroxizmatlar markazlari xodimlariga viloyat qishloq
xoJaligi boshqarmasi uchun belgilangan mehnatga haq to'lash ча moddiy
rag'batlantirish shartlari mos ravishda qo'llaniladi.

29. RespuЫika аgrохizmаtlаr markazi O'zbekiston Respublikasi Davlat byudjeti
mablag'lari, belgilangan tartibda jalb etiladigan byudjetdan tashqari mablag'lar, хаlqаrо
moliya institutlari mablag'lari va xorijiy tashkilotlaming grапtlагi, bo'sh furgап
byudjetdan tashqari mablag'lami belgilangan tartibda tijorat ЬапНаri depozitlariga
joylashtirishdan olinadigan daromadlar hamda qonun hujjatlari bilan taqiqlanmagan
boshqa manbalar hisobidan moliyalashtiriladi.

9-ЬоЬ. Respublika agroxizmatlar markazining hisobot berishi

30. Direktor Respublika agroxizmatlar markazi faoliyati bo'yicha Milliy markazga
hisobot beradi.

31. Milliy markaz Respublika agroxizmatlar markazi rаhЬагiуаtigа 1rrklangan
vмifalar samarali bajarilishi uchun ulaming faoliyati ustidan muntazam monitoring olib
boradi, Respublika agroxizmatlar markazi faoliyati samaradorligiga xolisona baho
beradi,

32. Monitoring va baholash yakunlari bo'yicha Respublika agroxizmatlar
markazining alohida o'mak ko'rsatgan rahbarlari, mansabdor shaxslari va xodimlari
rag'batlantiriladi yoki yo'l qo'yilgan kamchiliklar uchun intizomiy javobgarlikka
tortiladi.



10-ЬоЬ. Yakunlovchi qoidalar
33. Respublika agroxizmatlar mагkаzi faoliyatini qayta tashkil etish va tugatish

qonun hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshiriladi. 
-

34. Mazkur Ustav talablari_buzilishida ауЬdоr bo'lgan shaxslar qonun hujjatlarida
belgilangan tartibda javob beradilar.



Qishloq xoJaligi vazirligining
2023 yil"3" p_Lduei /l-son buyrug'iga

8-ilova

Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi
tizimidagi Respublika agroxizmatlar markazining
Qoraqalpog' iston Respublikasi ча viloyatlardagi
hududiy agroxizmatlar markazlari to'g'risidagi

NAMUNAVIY USTAVI

1-ЬоЬ. Umumiy qoidalar

l. Ushbu Ustav Qishloq xoJaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazi
huzuridagi Respublika agroxizmatlar markazi Qoraqalpog'iston Respublikasi va
viloyatlar hududiy agroxizmatlar markazining (keyingi o'rinlarda - hududiy
agroxizmatlar markazi) maqomi, asosiy vazifalari, funksiyalari, huquqlari,
javobgarligini, faoliyatini tashkil etish ча hisobot berish tartibini, shuningdek, uning
rahbarlarining funksional vazifalari va mas'uliyatini belgilaydi.

2. Hududiy agroxizmatlar markazi qishloq xo'jaligi tаrmоqlаridа ta'lim, ilm-fan,
ishlab chiqarish va qishloq xo'jaligi sub'ektlariga zamonaviy agroxizmatlar
ko'rsatishning uzviy tizimini ta'minlovchi filial maqomidagi davlat muassasasi
hisoblanadi ча o'z faoliyatida bevosita O'zbekiston Respublikasi Qishloq xo'jaligi
vazirligi huzuridagi Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi
Respublika agroxizmatlar markaziga (keyingi o'rinlarda - Respublika agroxizmatlar
mаrkаzi) bo'ysunadi.

3. Hududiy agroxizmatlar markazi o'z faoliyatida O'zbekiston Respublikasi
Konstifutsiyasi va qonunlariga, O'zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palaйlarining
qarorlariga, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining fаrmопlаri, qаrоrlаri va
farmoyishlariga, O'zbekiston Respublikasi Vаzirlаr Mahkamasining qаrоrlаri va
farmoyishlariga, ushbu Ustavga va boshqa qonun hujjatlariga, shuningdek, Qishloq
xo'jaligi vazirligi hamda Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy mаrkаzi va
uning huzuridagi Respublika agroxizmatlar markazining buyruqlariga (qаrоrlаri) amal
qiladi.

4. Hududiy agroxizmatlar markazi o'z faoliyatini davlat va xo'jalik boshqaruvi
organlari, mahalliy davlat hokimiyati оrgапlаri, xoJalik birlashmalari, хоrijiу va xalqaro
hamda nodavlat notijorat tashkilotlar va boshqa tashkilotlar bilan о'zаrо manfaatli
hamkorlikni amalga oshiradi.

5. Hududiy agroxizmatlar markazi filial maqomidagi yuridik shaxs hisoblanadi.

б. Hududiy agroxizmatlar markazining rasmiy nomi:

а) davlat tilida:



to'liq nomi - Qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi huzuridagi
Respublika agroxizmatlar markazining Hududiy agroxizmatlar markazi, qisqartirilgan
nomi - Hududiy agroxizmatlar markazi;

Ь) rus tilida:

to'liq nomi - Rеgiопаlпыу sепtr agrouslug Respublikanskogo sепtrа agrouslug рri
Natsionalnom sепtrе znaniy i innovatsiy v selskom xozyaystve, qisqartirilgan nomi -
Rеgiопаlпыу sепtr agrouslug;

v) ingliz tilida;

to'liq nomi - Regional сепtеr fоr Agricultural Services under the Republican
сепtеr fоr Аgriсчltчrаl Services under the National center fоr knowledge and innovations
in agriculture, qisqartirilgan nomi - Regional сепtеr fоr Agricultural Services.

7. Hududiy agroxizmatlar markazi joylashgan joy (pochta manzili va indeksi):

2-ЬоЬ. Нчdчdiу аgrохizmаtlаг markazining tuzilmasi

8. Hududiy аgrохizmаtlаr markazi tizimiga quyidagilar Hradi:

Hududiy agroxizmatlar markazi direktori va direktor o'rinbosari-maslahatchilar
faoliyatini muvofi qlashtiruvchi ;

Hududiy agroxizmatlar markazining tuman agroxizmatlar markazlari (keyingi
о'riпlаrdа - tuman agroxizmatlar markazlari) хоdimlаri.

9. Hududiy agroxizmatlar markazi va uning tumanlardagi agroxizmatlar
markмlari alohida yuridik shaxs hisoblanmaydi, ulardagi mutaxassis xodimlar joylarda
qishloq xoJaligida faoliyat yurituvchi tizim tashkilotlari, ilmiy-tadqiqot muassasalari va
"Agrobank" ATBning tadbiгkorlik sub'ektlari bilan birgalikda tashkil etilgan
"Аgrоmаrkаz"lаr bilan hamkorlikda Hududiy agroxizmatlar markazining tegishli
funksiyalarini amalga oshiradi.

3-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar markazining asosiy vazifalari va funksiyalari

10. Quyidagilar Hududiy agroxizmatlar markazining asosiy vazifalari hisoblanadi:

qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar tizimi (AKIS) konsepsiyasini amalga
oshirish;

yangi ilmiy ishlanmalar, irrrrovatsiyalar hamda raqamli texnologiyalami ishlab
chiqarishga joriy etish;

Milliy mаrkаz tizimidagi ilmiy-tadqiqot muassasalari bilan hamkorlikda qishloq
xo'jaligi tadbirkorlik sub'ektlariga hududlarda аgrо maslahat xizmatlarini ko'rsatish,
seminar-treninglar tashkil etish, ilmiy asoslangan tavsiya va xulosalarni berish;

qishloq xo'jaligida davlat va xususiy sektomi keng jalb etgan holda bilim, malaka
va ko'nikmalaming samarali almashinuvi hamda uzatilishini ta'minlaydigarr milliy
ахЬоrоt va maslahat xizmatlari tarmog' ini riчоj lantirish;

xududlardagi agromaslahat rеsчrslаriпi muvofiqlashtirish va boshqarish;



"Agrobank" ATBning hududiy bo'limlari bilan birgalikda hududlardagi
Agromarkazlar orqali mavjud infrastrukturadan unumli foydalangan holda
integratsiyalashgan agromaslahat xizmatlarini tashki1 etish;

ЬаrСhа hududlardagi dehqon va fеrmеr xoJaliklarining ehtiyojlaridan kelib chiqqan
holda ilmiy asoslangan agromaslahat xizmatlarini ko'rsatishni yo'lga qo'yish;

Agroxizmatlaming tumanlardagi xodimlarini tanlash, malakasini oshirish va
faoliyatini muvofi qlashtirish;

mahalliy ekspertlar bilan o'zaro aloqada bo'lib, joylarda maslйat va trening o'quv-
kurslarini tashkil etish;

dala tajribalarini fermerlarga va tomorqa уеr egalariga joyida namoyish etish hamda
yangi texnologiya va vositalarni targ'ib etish;

Innovatsion texnologiyalami o'z vaqtida va sifatli taqdim etilishini ta'minlash
uсhuп hududlarda sеmiпаrlаr tashkil etish, xorijiy va mahalliy ekspertlarni jalb etishga
ko'maklashish;

tuman darajasida xizmatlar ko'rsatishni boshqarish va паzоrаt qilish, ulaming
samarali monitoringini, baholashni, foydalanuvchilaming fikr-mulohazalarini va
xizmatlami doimiy ravishda yaxshilashni o'rganishni ta'minlash.

4-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar markazi va uning tumап markazlarining
huquqlari hamda javobgaгligi

11. Hududiy agroxizrnatlar markazi o'ziga 1uklangan asosiy vazifalami amalga
oshirish va funksiyalarni bajarishda quyidagi huquqlarga ega:

vakolatli organlarga normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini, shuningdek,
Hududiy agroxizmatlar markaziga yuklangan vazifalar va funksiyalami bajarish bilan
bog'liq bo'lgan boshqa hujjatlarni kiгitish;

ko'rgazmali va dala seminarlari o'tkazish hamda boshqa tashkilotlar tomonidan
tashkil etilayotgan shunday tadbirlarda ishtirok etish, metodik mаtеriаllаr va ilmiy
tavsiyalami qishloq xoJaligi tadbirkorlik sub'ektlariga yetkazish;

boshqa davlat оrgапlаri va mansabdor shaxslar bilan Hududiy agroxizmatlar
markaziga yuНangan vazifalar va funksiyalarni bajarish uсhчп zаrчr bo'lgan hujjatlar va
ахЬоrоtlаг almashish;

Hududiy agroxizmatlar markazi vakolatiga kiruvchi mаsаlаlаr bo'yicha jismoniy
va yuridik shaxslaming murojaatlarini o'rganishda axborot-tahliliy materiallar
tayyorlashda Respublika agroxizmatlar markazi va tegishli idоrаlаr vakillarini jalb etish;

Hududiy ча tцmап agroxizmatlar markazining xodimlarining ichki nazorat,
kom:psion huquqbuzarliklar va qonunlarga zid boshqa hаrаkаtlаr, shuningdek, markaz
tizimi xodimlari tomonidan kasbiy axloq qoidalari buzilishining oldini olish;

Hududiy agroxizmatlar markazi qonun hujjatlariga muvofiq boshqa huquqlarga
ham ega bo'lishi mumkin.



12. Hududiy agroxizmatlar markazining o'ziga yuklangan asosiy vazifalami
amalga oshirish va funksiyalami bajarishda quyidagi huquqlarga ega:

tegishli ma'lumotlar bazalaridan, davlat ахЬоrоt tizimlaridan
va vakolatli оrgапlаr rеsчrslаridап belgilangan tartibda foydalarrish;

Hududiy agroxizmatlar markazi tuman agroxizmatlaг mаrkаzlаrigа tezkor hal
qilinishi talab etiladigan va markмga yuklangan vazifalar hamda funksiyalami bajarish
bilan bog'liq masalalar yuzasidan belgilangan tartibda topshiriqlar Ьеrish;

Hududiy agroxizmatlar markazi xodimlari qonun hujjatlariga muvofiq boshqa
huquqlarga ham ega bo'lishi mumkin.

13. Hududiy аgrохizmаtlаr markazi o'z faoliyati sohasini rivojlantirish bo'yicha
tegishli Ьаrсhа mе'уоriу xujj atlar, "Yo'l xaritalari" va boshqa dasturiy hujj atlaming
samarali amalga oshirilishi bo'yicha javobgar hisoblanadi;

5-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar markazi direktorining
asosiy funksional vazifalari

14. Quyidagilar Hududiy agroxizmatlar markazi direktorining (keyingi o'rinlarda
direktor) asosiy funksional vazifalari hisoblanadi:

qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar sohasida O'zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasi va qonunlari, boshqa normativ-huquqiy hujj аtlаr talablariga riоуа qilish;

Hududiy аgrохizmаtlаr markazi faoliyatiga umumiy rahbarlik qilish, O'zbekiston
Respublikasi Prezidenti, Vаzirlаr Mahkamasining qаrоrlаri, Qishloq xoJaligi vazirligi,
Milliy markaz va Respublika agroxizmatlar markazining buyruqlari (qarorlari) va boshqa
qonunchilik hujjatlari bilan Markazga yuklangan чаzifаlаr va funksiyalaming
bajarilishini tashНl etish;

Markazning boshqa xodimlari vakolatlarini Respublika agroxizmatlar maгkazi
bilan kelishilgan holda belgilash, чlаr o'rtasida tezkor vazifalarni taqsimlash hamda
shaxsiy mas'uliyat daraj asini oshirish;

Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyatini, qishloq xo'jaligida bilim va
innovatsiyalar tarmog'ini rivojlantirish tendensiyalaridan kelib chiqib xududiy ча tuman
agroxizmatlar markazlarining ish ýalarini bajarilishi nмoratini ta'minlash;

jismoniy va yuridik shaxslaming murojaatlarini ko'rib chiqishga doir samarali
ishlarni tashkil etish, aholi bilan to'g'ridan-to'g'ri va ochiq muloqotni yo'lga qo'yish,
qonunchilikda belgilangan muddat va tartibda jismoniy shaxslarni va yuridik shaxslar
vakillarini muntazam ravishda shaxsan qabul qilish, shu jumladan, jоуlаrgа borib qabul
qilish;

Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyatiga oid sohalarda xalqaro ча
hukumatlararo aloqalarni kengaytirish va mustahkamlash, xorijiy investitsiyalar va
grantlami jalb etish bo'yicha xalqaro tadbirlarda ishtirok etish.

15. Quyidagilar Hududiy agroxizmatlar markazi dirеktоr o'rinbosarining asosiy
funksional vazifalari hisoblanadi :



O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi va qonunlari talablariga, shuningdek,
boshqa normativ-huquqiy hujjatlarga riоуа etish;

Tuman agroxizmatlar xodimlari faoliyatini muvofiqlashtirish, ularga yuklangan
vazifalar va fu nksiyalar baj ari lishini ta' minlash;

Qishloq xo'jaligi vazirligi hay'ati qarorlari, Milliy markaz va uning Respublika
agroxizmatlar markazi buyruqlari, farmoyishlari va topshiriqlarining o'z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta'minlash;

Тumап agroxizmatlar markazlari ish rejalarini ishlab chiqish, ulami tasdiqlash
uchun kiritish, ularda ko'rsatilgan vazifalar va tаdЬirlаr o'z vaqtida hamda sifatli
bajarilishini ta'minlash;

Kadrlami tanlash va joy-joyiga qo'yishda Иklif kiritish, ularning kasb malakasini
oshirish choralarini ko'rish;

Sohaga tegishli bo'lgan normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini tumanlarda
bajarilishini ta'minlashda amaliy yordam ko'rsatish;

Xodimlar faoliyati natijadorligini muntazam ravishda tanqidiy tahlil qilish,
yig'ilishlarda чlаrпiпg shaxsiy hisobotlarini eshitish, hisobotlar yakunlari bo'yicha zапг
chora-tadbirlami ko'rish;

Soha faoliyatini takomillashtirish va rivojlantirishga doir taНiflami Respublika
agroxizmatlar markazi rahbariyatiga kiritish;

Qonunchilikda belgilangan muddat va tагtiЬdа jismoniy va yuridik shaxslaming
murojaatlarini ko'rib chiqish, tegishli asoslantirilgan javoblar tayyorlash.

l6.Respublika аgгохizmаtlаr markazi xodimlarining asosiy funksional
vazifalarini Milliy markazi Bosh direktori tomonidan Hududiy va tчmап agroxizmatlar
markazi xodimlarining asosiy funksional vazifalari Respublika agroxizmatlar markмi
direktori tomonidan tasdiqlanadi.

17. Respublika agroxizmatlar markazi va hududiy agroxizmatlar markмi
xodimlariga qo'yiladigan asosiy malaka talablari:

- Qishloq xo'jaligi ekinlari seleksiyasi, urug'chiligi ча yetishtirish
agrotexnologiyalari bo'yicha oliy ma'lumotga (mutaxassislik yoki mаgistrаturа,
tumanlarda bakalavr darajasidagi xodimlarga ishlashga ruxsat etiladi) ega bo'lish;

- o'z ixtisosligi bo'yicha kamida 3 yillik mehnat stajiga ega bo'lish;

- axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan erkin foydalana bilish;

- yozma va og'zaki nutq rачоп bo'lishi, savodxonlik, jamoa, video kamera va
mikofon oldida еrkiп so'zlash va o'z fikrlarini to'Iiq Ьауоп etish qobiliyatiga ega
bo'lish;

- tavsiya ча maslahat shaklidagi matnlami tayyorlash salohiyati, muomala,
munozara ча notiqlik madaniyatiga ega bo'lish;



- ilg'or xorijiy va mahalliy tajriba, zamonaviy texnologiyalar, fan yutuqlarini
bosma паshrlаr, ommaviy-axborot vositalari va ijtimoiy tarmoqlar orqali o'rganish,
ulami targ'ib va joriy qilish qobiliyatlariga ega bo'lish;

- tuproqshunoslik va agrokimyo, ekinlar seleksiyasi va urug'chiligi, yetishtirish
agrotexnologiyalari, agrotexnik tadbirlaming muddatlari va mе'уоrlаri, kasallik va
zаrаrkuпапdаlаrgа qarshi kurash borasida zаrur bilim, malaka va tajribaga egaligi;

- qishloq xo'jaligi texnikalari, mashina va agregatlaridan samarali foydalana olish
bo'yicha bilim, malaka va tajribaga egaligi;

- resurstejamkor texnologiyalar to'g'risidagi bilimlar va ulardan sаmагаli
foydalana olish bo'yicha bilim va ko'nikmalarga ega bo'lishi talab etiladi.

б-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar markazi rаhЬагiпiпg javobgarligi

l8. Direktor:

Hududiy agroxizmatlar markaziga yuklangan vaz ifalar va funksiyalaming
bajarilishi uchun;

Ushbu Ustavning 1 1 -bandid а nazarda tutilgan j avobgarlik sohalari bo'yicha;

Ushbu Ustavning l4-bandida ko'rsatilgan o'z funksional vмifalarining sifatli
bajarilishi uchun shaxsan javob beradi.

19. Hududiy аgrохizmаtlаr markazining tumanlardagi agroxizmat markazlari
xodimlarining javobgarligi Respublika agroxizmatlar markazi direktori tomonidan
tasdiqlanadi.

7-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyatini tashНl etish

Hududiy agroxizmatlar markazi rahbariyati

20. Hududiy agroxizmatlar markazi direktoгi Respublika agroxizmatlaг markazi
direktorining tavsiyasiga asosan, Milliy markaz Bosh direktori tomonidan vazirlik bilan
kelishilgan holda lavozimga tayinlanadi va ozod etiladi.

8-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyatini moliyalashtirish va moddiy-
texnik ta'minlash, чпiпg xodimlari mehnatiga haq to'lash, moddiy

rag'batlantirish, ulаrпi ijtimoiy himoya qilish
2l. Hududiy agroxizmatlar markazi direktori va uning о'riпЬоsаri hamda tuman

agroxizmatlar markazlari xodimlari ish haqi lavozim maoshi, ilmiy darajalar, ish staj i
чсhчп ustama haqlar, davlat, milliy va kasb Ьауrаmlаri kunlari uchun mukofotlar,
qo'shimcha haqlar, ustamalardan, rag'batlantirish to'lovlaridan ча qопчп hujjatlarida
nazarda tutilgan boshqa to'lovlardan iborat.

22. Hududiy ча tuman agroxizmatlar markazlari xodimlariga viloyat qishloq
xo'jaligi boshqarmasi uchun belgilangan mehnatga haq to'lash va moddiy
rag'batlarrtirish shartlari mos ravishda qo'llaniladi.

11-ЬоЬ. Hududiy agroxizmatlar maгkazining hisobot berishi



23. Direktor Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyati bo'yicha Respublika
agroxizmatl аr markaziga hisobot beradi.

24.RеsрuЫikа agroxizmatlar markazi Hududiy agroxiшnatlar rаhЬаrigа
yuklangan vaziйlar samarali bajarilishi uchun ulaming faoliyati ustidan muntazam
monitoring olib boradi, Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyati samaradorligiga
xolisona baho beradi.

25. Monitoring va baholash yakunlari bo'yicha Hududiy agroxizmatlar
markazining alohida o'mak ko'rsatgan xodimlari rag'batlantiriladi yoki yo'l qo'yilgan
kamchiliklar uchun intizomiy javobgarlikka tortiladi.

12-ЬоЬ. Yаkчпlочсhi qoidalar

26. Hududiy agroxizmatlar markazi faoliyatini qayta tashkil etish va tugatish
qonun hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshiriladi.

27 . Mazkur Ustav talablari buzilishida ауЬdоr bo'lgan shaxslar qonun hujjatlarida
belgilangan tartibda javob Ьеrаdilаr.



Qishloq xoJaligi vaziгligining
2О2З уil"2Щ' г Я

/4,./ son buyrug'iga
9-ilova

Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazining hududiy Agroxizmatlar
markazlari balansidagi avtotransport vositalarini qayta taqýimoti

лъ Tashklot nomi Soni Xolati
Mavjud

avtotransport
nomi

Davlat rаqаmi

l Qishloq xotaligi vazirligi l Soz GAZ А65Rзз 60 10 l 58 DCA

2 Qishloq xoJaligida bilim ча
innovatsiyalar milliy mагkаzi

l Soz
EQUINox_AT
зLт AWD мн l0,7,76 Zвл

l Soz GAZ A65R33 60 l0 l78 DCA

з Qoгaqalpog' iston Respublikasi
Agroxizmatlar markazi

l Soz Сhечrоlеt Nexia-3 30 з95 SAA
l Soz GAZ А65Rзз 60 10 176 DcA

4
Andijon viloyati Agroxizmatlar

markazi
l Soz Chevrolet Nexia-3 40 514 рвА
l Soz GAZ A65R33 60 l0 18з DcA

5
Вuхоrо viloyati

Аgrохizmаtlаr markazi
l Soz

VOLKSWAGEN
SADDY

TRENDLINE
l0 863 нсА

6
Jizzax viloyati

Agroxizmatlar mаrkаzi
l Soz Chevrolet Nexia-3 30 590 SAA
1 Soz GАZ А65Rзз 60 l0 l75 DCA

7
Navoiy viloyati

Аgrохizmаtlаг markazi
l Soz Chevrolet Nexia-3 85 l84 YAA

8
Namangan viloyati Аgгохizrrrаtlаr

markaz i l Soz Chevrolet Nexia-3 40 476 рвА

9 Qashqadaryo viloyati
Аgrохizmаtlаг markazi

l Soz СhечгоIеt Nexia-3 30 з92 SAA
l Soz GAZ А65Rзз 60 10 l 80 DCA

10
Samarqand viloyati Agroxizmatlar I Soz Chevrolet Nexia-3 з0 592 SAA

markazi l Soz GAZ А65юз 60 l0 l79 DcA

ll Surхопdаryо viIoyati
Agroxizmatlar mагkаzi

l Soz
VOLKSWAGEN

SADDY
TRENDLINE

l0 864 нсА

1 Soz GAZ A65R]3 60 10 l 74 DcA
l2 Sirdаryо viloyati Agroxizmat|ar

mаrkаzi
l Soz Chevrolet Nexia-3 40 462 рвА

lз Toshkent viloyati дgrохizmаtlаr

l Soz
Toyota land

Сruisег 10 268 LcA

l Soz
SHEVROLET
MALIBU 2

10 27з ксА
markazi

l Soz
VOLKSWAGEN

SADDY
TRENDLINE

l0 862 нсА

l Soz GAZ А65Rзз 60 l0 l82 DcA

14
Fаrg'опа viloyati Agroxizrrratlar

markazi
l Soz Chevrolet Nexia-3 40 5lз рвА
l Ta'mirtalab GAZ А65Rзз 60 l0 l59 DCA

l5 Хоrаzm viloyati Аgrохizmаtlаг
markazi

l Soz DAMAS 90 454 UAA

lб lngichka tolali paxtachilik ilmiy-
tadqiqot instituti

l Soz CoBALT l0 2l2 нвА
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Paxta seleksiyasi, urug'chiligi va
yetishtirish agrotexnologiyalari

ilmiy-tadqiqot instituti Samarqand
i[miy+ajriba stansiyasi

l Soz Sраrk Chevrolet 25 125 LAA

Sotuvga chiqariladigan Atotransport vositalari

l
Qoraqalpog'iston

Respublikasi
Agroxizmatlar markaz i

l
Nexia

сhечгоlеt 95 295 YAA 200,7
Ta'mirtalab

E-AUKSION.UZ
elektron savdo
maydonchaSi

2
Namangan viIoyati

Agroxizmatlar markazi
1

Nexia
chevrolet 50 76l оАА 2008

Ta'mirtalab

з
Sirdaryo viloyati

Agroxizmatlar markazi
l

Matiz
chevrolet 20 l86 JAA 2009

Ta'mirtalab

4
Toshkent viloyati

Аgrохizmаtlаr mаrkаzi

l
Nexia

ChevroIet
l0 7lз DCA 2009

Ta'mirtalab

l DAMAS 10 648 чвА z004
Nososz

5
Хоrаzm viloyati

Agroxizmatlar markazi
l Nexia

сhечrоlеt 90 968 ЕАА l998
Soz

6

Paxta seleksiyasi,
urug'chiligi va

yetiShtiriSh
agrotexnologiyalaгi

ilmiy{adqiqot instituti
Samarqand ilmiy-
tairiba stansiyasi

l DAMAS 30 з62 DAA l996
Nosoz

J\! TashНlot поmi Soni Xolati
Mavjud

avtotransport
поmi

Davlat raqami

Jami 28

лъ TashНlot поmi Soni Rusumi Davlat
raqami

Ishlab chiqarilgan
yili va xolati sotuv tчri

Janli 7


